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Kapitel 1

Foérdern und Fordern

§ 1 Aufgabe und Ziel der Grundsicherung fir
Arbeitsuchende

(1) iDie Grundsicherung fir Arbeitsuchende soll die
Eigenverantwortung von erwerbsfahigen Hilfebedurfti-
gen und Personen, die mit ihnen in einer Bedarfsge-
meinschaft leben, starken und dazu beitragen, dass sie
ihren Lebensunterhalt unabhangig von der Grundsiche-
rung aus eigenen Mitteln und Kréaften bestreiten kénnen.
2Sie soll erwerbsfahige Hilfebedurftige bei der Aufnah-
me oder Beibehaltung einer Erwerbstéatigkeit unterstit
zen und den Lebensunterhalt sichern, soweit sie ihn
nicht auf andere Weise bestreiten kénnen. sDie Gleich-
stellung von Méannern und Frauen ist als durchgéangiges
Prinzip zu verfolgen. sDie Leistungen der Grundsiche-
rung sind insbesondere darauf auszurichten, dass

1. durch eine Erwerbstatigkeit Hilfebedurftigkeit ver-
mieden oder beseitigt, die Dauer der Hilfebedurftig-
keit verkirzt oder der Umfang der Hilfebedurftigkeit
verringert wird,

2. die Erwerbsfahigkeit des Hlfebedirftigen erhalten,
verbessert oder wieder hergestellt wird,

3. geschlechtsspezifischen Nachteilen von erwerbsfa-
higen Hilfebedurftigen entgegengewirkt wird,

4. die familienspezifischen Lebensverhaltnisse von
erwerbsféhigen Hilfebedurftigen, die Kinder erzie-
hen oder pflegebedurftige Angehdrige betreuen,
berucksichtigt werden,

5. behindertenspezifische  Nachteile Uberwunden
werden.

(2) Die Grundsicherung fur Arbeitsuchende umfasst
Leistungen

1. zur Beendigung oder Verringerung der Hilfebedirf-
tigkeit insbesondere durch Eingliederung in Arbeit
und

2. zur Sicherung des Lebensunterhalts.

8 2 Grundsatz des Forderns

(1) iErwerbsfahige Hilfebedurftige und die mit ihnen in

einer Bedarfsgemeinschaft lebenden Personen missen
alle Mdoglichkeiten zur Beendigung oder Verringerung
ihrer Hilfebedurftigkeit ausschopfen. .Der erwerbsfahige
Hilfebedlrftige muss aktiv an allen MaRnhahmen zu
seiner Eingliederung in Arbeit mitwirken, insbesondere
eine Eingliederungsvereinbarung abschlielRen. 3Wenn
eine Erwerbstatigkeit auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt
in absehbarer Zeit nicht moglich ist, hat der erwerbsfa-
hige Hilfebedirftige eine ihm angebotene zumutbare
Arbeitsgelegenheit zu Gibernehmen

(2) 1Erwerbsféahige Hilfebedirftige und die mit ihnen in
einer Bedarfsgemeinschaft lebenden Personen haben
in eigener Verantwortung alle Mdéglichkeiten zu nutzen,

ihren Lebensunterhalt aus eigenen Mitteln und Kréften
zu bestreiten. Erwerbsféhige Hilfebedirftige missen
ihre Arbeitskraft zur Beschaffung des Lebensunterhalts
fur sich und die mit ihnen in einer Bedarfsgemeinschaft
lebenden Personen einsetzen.

§ 3 Leistungsgrundséatze

(1) iLeistungen zur Eingliederung in Arbeit kénnen
erbracht werden, soweit sie zur Vermeidung oder Besei-
tigung, Verkirzung oder Verminderung der Hilfebedurf-
tigkeit fur die Eingliederung erforderlich sind. .Bei den
Leistungen zur Eingliederung in Arbeit sind

1. die Eignung,
2. die individuelle Lebenssituation, insbesondere die
familiare Situation,

3. die voraussichtliche Dauer der Hilfebedurftigkeit
und
4. die Dauerhaftigkeit der Eingliederung

der erwerbsfahigen Hilfebedurftigen zu bericksichtigen.
s3Vorrangig sollen MalRnahmen eingesetzt werden, die
die unmittelbare Aufnahme einer Erwerbstatigkeit er-
moglichen. sBei der Leistungserbringung sind die
Grundsétze von Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit zu
beachten.

(2) 1Erwerbsfahige Hilfebedurftige, die das 25. Lebens-
jahr noch nicht vollendet haben, sind unverziglich nach
Antragstellung auf Leistungen nach diesem Buch in
eine Arbeit, eine Ausbildung oder eine Arbeitsgelegen-
heit zu vermitteln. 2Kénnen Hilfebedirftige ohne Beruf
sabschluss nicht in eine Ausbildung vermittelt werden,
soll die Agentur fiir Arbeit darauf hinwirken, dass die
vermittelte Arbeit oder Arbeitsgelegenheit auch zur
Verbesserung ihrer beruflichen Kenntnisse und Féhig-
keiten beitragt.

(2a) Erwerbsfahige Hilfebedurftige, die das 58. Le-
bensjahr vollendet haben, sind unverziglich in Arbeit
oder in eine Arbeitsgelegenheit zu vermitteln.

(2b) 1Die Agentur fur Arbeit hat darauf hinzuwirken, dass
erwerbsfahige Hilfebedirftige, die nicht Uber deussche
Sprachkenntnisse entsprechend dem Niveau B1 des
Gemeinsamen  Européischen Referenzrahmens  fur
Sprachen verfiigen und die

1. zur Teilnahme an einem Integrationskurs nach § 44
des Aufenthaltsgesetzes berechtigt sind,

2. nach § 44a des Aufenthaltsgesetzes verpflichtet
werden kénnen oder

3. einen Anspruch nach § 9 Abs. 1 Satz 1 des
Bundesvertriebenengesetzes haben,

an einem Integrationskurs nach § 43 des Aufenthalts -
gesetzes teilnehmen, sofern sie nicht unmittelbar in eine
Ausbildung oder Arbeit vermittelt werden kdnnen und
ihnen eine Teilnahme an einem Integrationskurs dane-
ben nicht zumutbar ist. 2Eine Verpflichtung zur Teilnah-



me ist in die Eingliederungsvereinbarung als vorrangige
MaRnahme aufzunehmen.

(3) iLeistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts
durfen nur erbracht werden, soweit die Hilfebedirftigkeit
nicht anderweitig beseitigt werden kann; die nach die-
sem Buch vorgesehenen Leistungen decken den Bedarf
der erwerbsfahigen Hilfebedirftigen und der mit ihnen in
einer Bedarfsgemeinschaft lebenden Personen. :Eine
davon abweichende Festlegung der Bedarfe ist ausge-
schlossen.

§ 4 Leistungsarten

(1) Die Leistungen der Grundsicherung fir Arbeitsu-
chende werden in Form von

1. Dienstleistungen, insbesondere durch Information,
Beratung und umfassende Unterstiitzung durch ei-
nen persénlichen Ansprechpartner mit dem Ziel der
Eingliederung in Arbeit,

2. Geldleistungen, insbesondere zur Eingliederung
der erwerbsféhigen Hilfebedurftigen in Arbeit und
zur Sicherung des Lebensunterhalts der erwerbs-
fahigen Hilfebedirftigen und der mit ihnen in einer
Bedarfsgemeinschaft lebenden Personen, und

3. Sachleistungen

erbracht.

(2) Die nach § 6 zustandigen Trager der Grundsicherung
fur Arbeitsuchende wirken darauf hin, dass er-
werbsfahige Hilfebedirftige und die mit ihnen in einer
Bedarfsgemeinschaft lebenden Personen die erforderli-
che Beratung und Hilfe anderer Trager, inshesondere
der Kranken- und Rentenversicherung, erhalten.

§ 5 Verhaltnis zu anderen Leistungen

(1) 1Auf Rechtsvorschriften beruhende Leistungen An-
derer, inshesondere der Trager anderer Sozialleistun-
gen, werden durch dieses Buch nicht beruhrt.
2Ermessensleistungen dirfen nicht deshalb versagt
werden, weil dieses Buch entsprechende Leistungen
vorsieht.

(2 1Der Anspruch auf Leistungen zur Sicherung des
Lebensunterhalts nach diesem Buch schlief3t Leistun-
gen nach dem Dritten Kapitel des Zwoélften Buches aus.
2Leistungen nach dem Vierten Kapitel des Zwdlften
Buches sind gegeniiber dem Sozialgeld vorrangig.

(3 1Stellen Hilfebedurftige trotz Aufforderung einen
erforderlichen Antrag auf Leistungen eines anderen
Tragers nicht, kbnnen die Leistungstrager nach diesem
Buch den Antrag stellen sowie Rechtsbehelfe und
Rechtsmittel einlegen. 2Der Ablauf von Fristen, die ohne
Verschulden der Leistungstradger nach diesem Buch
verstrichen sind, wirkt nicht gegen die Leistungstrager
nach diesem Buch; dies gilt nicht fir Verfahrensfristen,
soweit die Leistungstrager nach diesem Buch das Ver-
fahren selbst betreiben.

§ 6 Trager der Grundsicherung fur Arbeitsuchende

(1) 1Trager der Leistungen nach diesem Buch sind:

1. die Bundesagentur fur Arbeit (Bundesagentur),
soweit Nummer 2 nichts Anderes bestimmt,

2. die kreisfreien Stadte und Kreise fiir die Leistungen
nach 8§ 16a, 88 22 und 23 Abs. 3, soweit durch
Landesrecht nicht andere Trager bestimmt sind
(kommunale Trager).

2Zu ihrer Unterstutzung kénnen sie Dritte mit der Wahr -
nehmung von Aufgaben beauftragen; sie sollen einen
AuRendienst zur Bekdmpfung von Leistungsmissbrauch
einrichten.

(2) iDie Lander kdnnen bestimmen, dass und inwieweit

die Kreise ihnen zugehérige Gemeinden oder
Gemeindeverbande zur Durchfiihrung der in Absatz 1
Satz 1 Nr. 2 genannten Aufgaben nach diesem Gesetz
heranziehen und ihnen dabei Weisungen erteilen kon-
nen; in diesen Fallen erlassen die Kreise den Wider-
spruchsbescheid nach dem Sozialgerichtsgesetz.
28 44b Abs. 1 Satz 3 bleibt unberihrt. sDie Satze 1 und
2 gelten auch in den Féllen des § 6a mit der Ma3gabe,
dass eine Heranziehung auch fir die Aufgaben nach
8§ 6b Abs. 1 Satz 1 erfolgen kann.

(3) Die Lénder Berlin, Bremen und Hamburg werden
ermachtigt, die Vorschriften dieses Gesetzes uber die
Zustandigkeit von Behorden fir die Grundsicherung fur
Arbeitsuchende dem besonderen Verwaltungsaufbau
ihrer LAnder anzupassen.



widerruft das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales

§ 6b Rechtsstellung der zugelassenen
kommunalen Trager

(1) 1Die zugelassenen kommunalen Trager sind an Stelle
der Bundesagentur im Rahmen ihrer 6rtlichen
Zustandigkeit Trager der Aufgaben nach § 6 Abs. 1
Satz 1 Nr. 1 mit Ausnahme der sich aus den 8§ 44b,
ergebenden Aufgaben. 2Sie haben insoweit die Rechte
und Pflichten der Agentur fiir Arbeit.

(2) 1Der Bund tragt die Aufwendungen der Grundsicherung fiir
Arbeitsuchende einschlie3lich der Verwaltungskosten mit
Ausnahme der Aufwendungen fur Aufgaben nach 8§ 6

unberthrt.

(3) Der Bundesrechnungshof ist berechtigt, die Leis-
tungsgewdahrung zu prifen.



Kapitel 2
Anspruchsvoraussetzungen

§7 Berechtigte

(1) iLeistungen nach diesem Buch erhalten Persmen,
die

1. das 15. Lebensjahr vollendet und die Altersgrenze
nach § 7a noch nicht erreicht haben,

2. erwerbsfahig sind,



3. hilfebedirftig sind und
4. ihren gewodhnlichen Aufenthalt in der Bundesrepub-
lik Deutschland haben

(erwerbsfahige Hilfebedurftige). 2Ausgenommen sind

1. Auslander, die weder in der Bundesrepublik
Deutschland Arbeithehmer oder Selbstandige noch
auf Grund des § 2 Abs. 3 des Freizligigkeitsgeset
zes/EU freizugigkeitsberechtigt sind, und ihre Fami
lienangehorigen fur die ersten drei Monate ihres
Aufenthalts,

2. Auslander, deren Aufenthaltsrecht sich allein aus
dem Zweck der Arbeitsuche ergibt, und ihre Fami
lienangehdrigen,

3. Leistungsberechtigte nach § 1 des Asylbewerber-
leistungsgesetzes.

3Satz 2 Nr. 1 gilt nicht fur Auslander, die sich mit einem
Aufenthaltstitel nach Kapitel 2 Abschnitt 5 des Aufent-
haltsgesetzes in der Bundesrepublik Deutschland auf-
halten. sAufenthaltsrechtliche Bestimmungen bleiben
unberihrt.

(2) iLeistungen erhalten auch Personen, die mit er-
werbsfahigen Hilfebedirftigen in einer Bedarfsgemein-
schaft leben. 2Dienstleistungen und Sachleistungen
werden ihnen nur erbracht, wenn dadurch

1. die Hilfebedurftigkeit der Angehdrigen der Bedarfs-
gemeinschaft beendet oder verringert,

2. Hemmnisse bei der Eingliederung der erwerbsféhi-
gen Hilfebedurftigen beseitigt oder vermindert

werden.

(3) Zur Bedarfsgemeinschaft gehéren

1. die erwerbsféhigen Hilfebedurftigen,

2. die im Haushalt lebenden Eltern oder der im Haus -
halt lebende Elternteil eines unverheirateten er-
werbsfahigen Kindes, welches das 25. Lebensjahr
noch nicht vollendet hat, und der im Haushalt lebende
Partner dieses Elternteils,

3. als Partner der erwerbsfahigen Hilfebediirftigen

a) der nicht dauernd getrennt lebende Ehegatte,

b) der nicht dauernd getrennt lebende Lebens-
partner,

c) eine Person, die mit dem erwerbsfahigen Hilfe-
bedirftigen in einem gemeinsamen Haushalt
so zusammenlebt, dass nach verstandiger
Wiirdigung der wechselseitige Wille anzuneh-
men ist, Verantwortung fiireinander zu tragen
und fUreinander einzustehen.

4. die dem Haushalt angehérenden unverheirateten
Kinder der in den Nummern 1 bis 3 genannten Per-
sonen, wenn sie das 25. Lebensjahr noch nicht
vollendet haben, soweit sie die Leistungen zur Si-
cherung ihres Lebensunterhaltes nicht aus eigenem
Einkommen oder Vermdgen beschaffen kénnen.

(3a) Ein wechselseitiger Wille, Verantwortung fir-
einander zu tragen und fureinander einzustehen, wird
vermutet, wenn Partner

1. Ilanger als ein Jahr zusammenleben,

2. mit einem gemeinsamen Kind zusammenleben,

3. Kinder oder Angehdrige im Haushalt versorgen
oder

4. befugt sind, Uber Einkommen oder Vermdgen des
anderen zu verfugen.

(4) Leistungen nach diesem Buch erhalt nicht, wer in
einer stationdren Einrichtung untergebracht ist, Rente
wegen Alters oder Knappschaftsausgleichsleistung oder
ahnliche Leistungen offentlich-rechtlicher Art bezieht.
Dem Aufenthalt in ener stationdren Einrichtung ist der
Aufenthalt in einer Einrichtung zum Vollzug richterlich
angeordneter Freiheitsentziehung gleichgestellt. Abwei-
chend von Satz 1 erhéalt Leistungen nach diesem Buch,

1. wer voraussichtlich fir weniger als sechs Monate in
einem Krankenhaus (§ 107 des Finften Buches)
untergebracht ist, oder

2. wer in einer stationdren Einrichtung untergebracht
und unter den Ublichen Bedingungen des allgemei-
nen Arbeitsmarktes mindestens 15 Stunden wo-
chentlich erwerbstatig ist.

(4a) Leistungen nach diesem Buch erhalt nicht, wer sich
ohne Zustimmung des persénlichen Ansprechpartners
auBerhalb des in der Erreichbarkeits-Anordnung vom
23. Oktober 1997 (ANBA 1997, 1685), gedndert durch
Anordnung vom 16. November 2001 (ANBA 2001,
1476), definierten zeit- und ortsnahen Bereiches aufhalt;
die Ubrigen Bestimmungen dieser Anordnung gelten
entsprechend.

(5) 1Auszubildende, deren Ausbildung im Rahmen des
Bundesausbildungsférderungsgesetzes oder der 88 60
bis 62 des Dritten Buches dem Grunde nach forde-
rungsfahig ist, haben keinen Anspruch auf Leistungen
zur Sicherung des Lebensunterhalts. In besonderen
Hartefallen kénnen Leistungen zur Sicherung des Le-
bensunterhalts als Darlehen geleistet werden.

(6) Absatz 5 findet keine Anwendung auf Auszubilden-
de,

1. die auf Grund von 8§ 2 Abs. 1a des Bundesausbil
dungsforderungsgesetzes keinen Anspruch auf
Ausbildungsférderung oder auf Grund von § 64
Abs. 1 des Dritten Buches keinen Anspruch auf Be-
rufsausbildungsbeihilfe haben,

2. deren Bedarf sich nach § 12 Abs. 1 Nr. 1 des Bun-
desausbildungsforderungsgesetzes oder nach § 66
Abs. 1 Satz 1 des Dritten Buches bemisst oder

3. die eine Abendhauptschule, eine Abendrealschule
oder ein Abendgymnasium besuchen, sofern sie
aufgrund von 8 10 Abs. 3 des Bundesausbildungs -
férderungsgesetzes leinen Anspruch auf Ausbil-
dungsférderung haben.



§ 7a Altersgrenze

1Personen, die vor dem 1. Januar 1947 geboren sind,
erreichen die Altersgrenze mit Vollendung des 65. Le-
bensjahres. 2Fir Personen, die nach dem 31. Dezem-
ber 1946 geboren sind, wird die Atersgrenze wie folgt

angehoben:
Geburts | Anhebung auf Vollendung
jahrgang um Monate eines Lebensalters von
1947 1 65 Jahren und 1 Monat
1948 2 65 Jahren und 2 Monaten
1949 3 65 Jahren und 3 Monaten
1950 4 65 Jahren und 4 Monaten
1951 5 65 Jahren und 5 Monaten
1952 6 65 Jahren und 6 Monaten
1953 7 65 Jahren und 7 Monaten
1954 8 65 Jahren und 8 Monaten
1955 9 65 Jahren und 9 Monaten
1956 10 65 Jahren und 10 Monaten
1957 11 65 Jahren und 11 Monaten
1958 12 66 Jahren
1959 14 66 Jahren und 2 Monaten
1960 16 66 Jahren und 4 Monaten
1961 18 66 Jahren und 6 Monaten
1962 20 66 Jahren und 8 Monaten
1963 22 66 Jahren und 10 Monaten
ab 1964 24 67 Jahren.

(1) Erwerbsfahig ist, wer nicht wegen Krankheit oder
Behinderung auf absehbare Zeit auRerstande ist, unter
den ublichen Bedingungen des allgemeinen Arbeits-
marktes mindestens drei Stunden taglich erwerbstatig
zu sein.

(2) Im Sinne von Absatz 1 kénnen Auslander nur er-
werbstétig sein, wenn ihnen die Aufnahme einer Be-
schaftigung erlaubt ist oder erlaubt werden kénnte.

88 Erwerbsfahigkeit

(1) Erwerbsfahig ist, wer nicht wegen Krankheit oder
Behinderung auf absehbare Zeit auRerstande ist, unter
den  Ublichen  Bedingungen des allgemeinen
Arbeitsmarktes mindestens drei Stunden té&glich
erwerbstatig zu sein.

(2) Im Sinne von Absatz 1 kénnen Auslander nur
erwerbstatig sein, wenn ihnen die Aufnahme einer
Beschéftigung erlaubt ist oder erlaubt werden kénnte.

8 9 Hilfebedurftigkeit

(1) Hilfebedurftig ist, wer seinen Lebensunterhalt, seine
Eingliederung in Arbeit und den Lebensunterhalt der mit
ihm in einer Bedarfsgemeinschaft lebenden Personen
nicht oder nicht ausreichend aus eigenen Kraften und
Mitteln, vor allem nicht

1. durch Aufnahme einer zumutbaren Arbeit,
2. aus dem zu beriicksichtigenden Einkommen oder
Vermogen

10

sichern kann und die erforderliche Hilfe nicht von ande-
ren insbesondere von Angehdrigen oder von Tragern
anderer Sozialleistungen erhéalt.

(20 1Bei Personen, die in einer Bedarfsgemeinschaft
leben, sind auch das Einkommen und Vermégen des
Partners zu bertcksichtigen. 2Bei unverheirateten Kin-
dern, die mit ihren Eltern oder einem Elternteil in einer
Bedarfsgemeinschaft leben und die die Leistungen zur
Sicherung ihres Lebensunterhalts nicht aus ihrem eige-
nen Einkommen oder Vermdgen beschaffen kdnnen,
sind auch das Einkommen und Vermégen der Eltern
oder des Elternteils und dessen in Bedarfsgemeinschaft
lebenden Partners zu berucksichtigen. zlst in einer Be-
darfsgemeinschaft nicht der gesamte Bedarf aus eige-
nen Kraften und Mitteln gedeckt, gilt jede Person der
Bedarfsgemeinschaft im Verhaltnis des eigenen Bedarfs
zum Gesamtbedarf als hilfebedurftig.

(@) Absatz 2 Satz 2 findet keine Anwendung auf ein
Kind, das schwanger ist oder sein Kind bis zur Vollen-
dung des sechsten Lebensjahres betreut.

(4) Hilfe bedurftig ist auch derjenige, dem der sofortige
Verbrauch oder die sofortige Verwertung von zu be-
ricksichtigendem Vermdgen nicht mdéglich ist oder fir
den dies eine besondere Harte bedeuten wirde.

(5) Leben Hilfebedirftige in Haushaltsgemeinschaft mit
Verwandten oder Verschwégerten, so wird vermutet,
dass sie von ihnen Leistungen erhalten, soweit dies
nach deren Einkommen und Vermégen erwartet werden
kann.

8 10 Zumutbarkeit

(1) Dem erwerbsfahigen Hilfebedirftigen ist jede Arbeit
zumutbar, es sei denn, dass

1. er zu der bestimmten Arbeit korperlich, geistig oder
seelisch nicht in der Lage ist,

2. die Austibung der Arbeit ihm die kinftige Auslibung
seiner bisherigen Uberwiegenden Arbeit wesentlich
erschweren wirde, weil die bisherige Tatigkeit be-
sondere kdrperliche Anforderungen stellt,

3. die Ausuibung der Arbeit die Erziehung seines Kin-
des oder des Kindes seines Partners gefahrden
wirde; die Erziehung eines Kindes, das das dritte
Lebensjahr vollendet hat, ist in der Regel nicht ge-
fahrdet, soweit seine Betreuung in einer Tagesein-
richtung oder in Tagespflege im Sinne der Vor-
schriften des Achten Buches oder auf sonstige
Weise sichergestellt ist; die zustdndigen kommuna-
len Trager sollen darauf hinwirken, dass erwerbs-
fahigen Erziehenden vorrangig ein Platz zur Ta-
gesbetreuung des Kindes angeboten wird.

4. die Ausubung der Arbeit mit der Pflege eines An-
gehdorigen nicht vereinbar ware und die Pflege nicht
auf andere Weise sichergestellt werden kann,

5. der Ausiibung der Arbeit ein sonstiger wichtiger
Grund entgegensteht.



(2) Eine Arbeit ist nicht allein deshalb unzumutbar, weil

1. sie nicht einer friheren beruflichen Tétigkeit des
erwerbsfahigen Hilfebedurftigen entspricht, fir die
er ausgebildet ist oder die er ausgelbt hat,

2. sie im Hinblick auf die Ausbildung des erwerbsféhi-
gen Hilfebedurftigen als geringerwertig anzusehen
ist,

3. der Beschaftigungsort vom Wohnort des erwerbs-
fahigen Hilfebedurftigen weiter entfernt ist als ein
friherer Beschéftigungs - oder Ausbildungsort,

4. die Arbeitsbedingungen unginstiger sind als bei
den bisherigen Beschéftigungen des erwerbsféhi-
gen Hilfebedurftigen,

5. sie mit der Beendigung einer Erwerbstatigkeit ver-
bunden ist, es sei denn, es liegen begrindete An-
haltspunkte vor, dass durch die bisherige Tatigkeit
kiinftig die Hilfebedrftigkeit beendet werden kann.

(3) Die Absatze 1 und 2 gelten fiir die Teilnahme an
MaRnahmen zur Eingliederung in Arbeit entsprechend.

§ 11 Zu beriicksichtigendes Einkommen

(1) 1Als Einkommen zu bericksichtigen sind Einnahmen
in Geld oder Geldeswert mit Ausnahme der Leistungen
nach diesem Buch, der Grundrente nach dem
Bundesversorgungsgesetz und nach den Gesetzen, die
eine entsprechende Anwendung des Bundesversor-
gungsgesetzes vorsehen und der Renten oder Beihil-
fen, die nach dem Bundesentschadigungsgesetz fir
Schaden an Leben sowie an Kérper oder Gesundheit
erbracht werden, bis zur Héhe der vergleichbaren
Grundrente nach dem Bundesversorgungsgesetz. 2Der
Kinderzuschlag nach § 6a des Bundeskindergeldgeset-
zes ist als Einkommen dem jeweiligen Kind zuzurech-
nen. sDies gilt auch fir das Kndergeld fur zur Bedarfs -
gemeinschaft gehérende Kinder, soweit es bei dem
jeweiligen Kind zur Sicherung des Lebensunterhalts
bendtigt wird.

(2) 1 Vom Einkommen sind abzusetzen 1.

auf das Einkommen entrichtete Steuern,

2. Pflichtbeitrdge zur Sozialversicherung einschlief3-
lich der Beitréage zur Arbeitsférderung,

3. Beitrage zu offentlichen oder privaten Versicherun-
gen oder &hnlichen Einrichtungen, soweit diese
Beitrdge gesetzlich vorgeschrieben oder nach
Grund und Héhe angemessen sind; hierzu gehoren
Beitrage

a) zur Vorsorge fur den Fall der Krankheit und
der Pflegebedurftigkeit fur Personen, die in der
gesetzlichen Krankenversicherung nicht versk
cherungspflichtig sind,

b) zur Altersvorsorge von Personen, die von der
Versicherungspflicht in der gesetzlichen Ren-
tenversicherung befreit sind,

soweit die Beitrage nicht nach § 26 bezuschusst
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werden,

4. gefdrderte Altersvorsorgebeitrdge nach § 82 des
Einkommensteuergesetzes, soweit sie den Min-
desteigenbeitrag nach § 86 des Einkommensteuer-
gesetzes nicht Uberschreiten,

5. die mit der Erzielung des Einkommens verbunde-
nen notwendigen Ausgaben,

6. fir Erwerbstatige ferner ein Betrag nach § 30,

7. Aufwendungen zur Erfilllung gesetzlicher Unter-
haltsverpflichtungen bis zu dem in einem Unter-
haltstitel oder in einer notariell beurkundeten Unter-
haltsvereinbarung festgelegten Betrag,

8. bei erwerbsfahigen Hilfebedurftigen, deren Ein-
kommen nach dem Vierten Abschnitt des Bundes-
ausbildungsforderungsgesetzes oder § 71 oder
§ 108 des Dritten Buches Sozialgesetzbuch bei der
Berechnung der Leistungen der Ausbildungsforde-
rung fur mindestens ein Kind bertcksichtigt wird,
der nach den Vorschriften der Ausbildungsférde-
rung berticksichtigte Betrag.

2Bei erwerbsfahigen Hilfebedurftigen, die erwerbstétig
sind, ist an Stelle der Betrage nach Satz 1 Nr. 3 bis 5
ein Betrag von insgesamt 100 Euro monatlich abzuset-
zen. 3Betragt das monatliche Einkommen mehr als 400
Euro, gilt Satz 2 nicht, wenn der erwerbsfahige Hilfebe-
durftige nachweist, dass die Summe der Betrdge nach
Satz 1 Nr. 3 bis 5 den Betrag von 100 Euro Ubersteigt.

(3) Nicht als Einkommen sind zu beriicksichtigen

1. Einnahmen, soweit sie als

a) zweckbestimmte Einnahmen,
b) Zuwendungen der freien Wohlfahrtspflege

einem anderen Zweck als die Leistungen nach die-
sem Buch dienen und die Lage des Empféangers
nicht so ginstig beeinflussen, dass daneben Leis-
tungen nach diesem Buch nicht gerechtfertigt wa-
ren,

2. Entschadigungen, die wegen eines Schadens, der
nicht Vermdgensschaden ist, nach § 253 Abs. 2
des Biurgerlichen Gesetzbuchs geleistet werden.

(3a) Abweichend von den Abséatzen 1 bis 3 wird der Tell
des Elterngeldes, der die nach §8 10 des Bundesel-
terngeld- und Elternzeitgesetzes anrechnungsfreien
Betrage Ubersteigt, in voller Héhe bericksichtigt.

(4) Abweichend von den Abséatzen 1 bis 3 wird der Teil
des Pflegegeldes nach dem Achten Buch, der fir den
erzieherischen Einsatz gewahrt wird,

1. fir das erste und zweite Pflegekind nicht,

2. fur das dritte Pflegekind zu 75 vom Hundert,
3. fir das vierte und jedes weitere Pflegekind in voller
Hoéhe

beriicksichtigt.



§ 12 Zu bertcksichtigendes Vermégen

(1) Als Vermogen sind alle verwertbaren Vermdgensge-
genstande zu beriicksichtigen.

(2 1Vom Vermdgen sind abzusetzen

1. ein Grundfreibetrag in H6he von 150 Euro je voll-
endetem Lebensjahr des volljahrigen Hilfebedurfti-
gen und seines Partners, mindestens aber jeweils
3 100 Euro; der Grundfreibetrag darf fur den voll-
jahrigen Hilfebedirftigen und seinen Partner jeweils
den nach Satz 2 maf3gebenden Hochstbetrag nicht
Ubersteigen,

la. ein Grundfreibetrag in H6he von 3 100 Euro fur
jedes hilfebedirftige minderjahrige Kind,

2. Altersvorsorge in Héhe des nach Bundesrecht
ausdrucklich als Altersvorsorge geforderten Ver-
mogens einschliellich seiner Ertrdge und der ge-
forderten laufenden Altersvorsorgebeitrdge, soweit
der Inhaber das Altersvorsorgevermdgen nicht vor-
zeitig verwendet,

3. geldwerte Anspriche, die der Altersvorsorge die-
nen, soweit der Inhaber sie vor dem Eintritt in den
Ruhestand auf Grund einer unwiderruflichen ver-
traglichen Vereinbarung nicht verwerten kann und
der Wert der geldwerten Anspriiche 750 Euro je
vollendetem Lebensjahr des erwerbsfahigen Hilfe-
bedirftigen und seines Partners, héchstens jedoch
jeweils den nach Satz 2 mafRgebenden Héchstbe-
trag nicht Ubersteigt,

4. ein Freibetrag fur notwendige Anschaffungen in
Hoéhe von 750 Euro fur jeden in der Bedarfsge-
meinschaft lebenden Hilfebedurftigen.

2Bei Personen, die

1. vor dem 1. Januar 1958 geboren sind, darf der
Grundfreibetrag nach Satz 1 Nr. 1 jeweils 9 750 Eu-
ro und der Wert der geldwerten Anspriiche nach
Satz 1 Nr. 3 jeweils 48 750 Euro, nach dem 31.
Dezember 1957 und vor dem 1. Januar 1964
geboren sind, darf der Grundfreibetrag nach Satz 1
Nr. 1 jeweils 9 900 Euro und der Wert der
geldwerten Anspriche nach Satz 1 Nr. 3 jeweils 49
500 Euro,

2. nach dem 31. Dezember 1963 geboren sind, darf
der Grundfreibetrag nach Satz 1 Nr. 1 jeweils

10 050 Euro und der Wert der geldwerten Ansprii-
che nach Satz 1 Nr. 3 jeweils 50 250 Euro

nicht Ubersteigen.

(3 1Als Vermogen sind nicht zu beriicksichtigen

1. angemessener Hausrat,

2. ein angemessenes Kraftfahrzeug fir jeden in der
Bedarfsgemeinschaft lebenden erwerbsféhigen Hilk
febedirftigen,

3. vom Inhaber als fiir die Altersvorsorge bestimmt
bezeichnete Vermdgensgegenstande in angemes-
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senem Umfang, wenn der erwerbsféhige Hilfebe-
durftige oder sein Partner von der Versicherungs-
pflicht in der gesetzlichen Rentenversicherung be-
freit ist,

4. ein selbst genutztes Hausgrundstiick von ange-
messener GrofRe oder eine entsprechende Eigen-
tumswohnung,

5. Vermdgen, solange es nachweislich zur baldigen
Beschaffung oder Erhaltung eines Hausgrund-
stiicks von angemessener GroéRe bestimmt ist, so-
weit dieses zu Wohnzwecken behinderter oder
pflegebedurftiger Menschen dient oder dienen soll
und dieser Zweck durch den Einsatz oder die Ver-
wertung des Vermogens geféhrdet wirde,

6. Sachen und Rechte, soweit ihre Verwertung offen-
sichtlich unwirtschaftlich ist oder fiir den Betroffe-
nen eine besondere Harte bedeuten wiirde.

oFir die Angemessenheit sind die Lebensumstande
wahrend des Bezugs der Leistungen zur Grundsiche-
rung fur Arbeitsuchende maf3gebend.

(4) 1Das Vermdégen ist mit seinem Verkehrswert zu
berlicksichtigen. 2Fur die Bewertung ist der Zeitpunkt
mafigebend, in dem der Antrag auf Bewilligung oder
erneute Bewilligung der Leistungen der Grundsicherung
fir Arbeitsuchende gestellt wird, bei spaterem Erwerb
von Vermdgen der Zeitpunkt des Erwerbs. 3Wesentliche
Anderungen des Verkehrswertes sind zu beriicksichti-
gen.

§ 12a Vorrangige Leistungen

1Hilfebeddrftige sind verpflichtet, Sozialleistungen an-
derer Trager in Anspruch zu nehmen und die dafir
erforderlichen Antrage zu stellen, sofern dies zur Ver-
meidung, Beseitigung, Verkirzung oder Verminderung
der Hilfebedurftigkeit erforderlich ist. 2Abweichend von
Satz 1 sind Hilfebedurftige bis zur Vollendung des 63.
Lebensjahres nicht verpflichtet, eine Rente wegen Al-
ters vorzeitig in Anspruch zu nehmen.

§ 13 Verordnungserméachtigung

(1) :Das Bundesministerium fur Arbeit und Soziales
wird ermdachtigt, im Einvernehmen mit dem Bundesmi-
nisterium der Finanzen ohne Zustimmung des Bundes -
rates durch Rechtsverordnung zu bestimmen,

1. welche weiteren Einnahmen nicht als Einkommen
zu bericksichtigen sind und wie das Einkommen im
Einzelnen zu berechnen ist,

2. welche weiteren Vermégensgegenstande nicht als
Vermégen zu bericksichtigen sind und wie der
Wert des Vermdégens zu ermitteln ist,

3. welche Pauschbetrage fiir die von dem Einkommen
abzusetzenden Betrage zu bertcksichtigen sind.

(2) Das Bundesministerium flr Arbeit und Soziales
wird erméchtigt, ohne Zustimmung des Bundesrates
durch Rechtsverordnung zu bestimmen, unter welchen
Voraussetzungen und fir welche Dauer Hilfebediirftige



nach Vollendung des 63. Lebensjahres ausnahmsweise
zur Vermeidung von Unbilligkeiten nicht verpflichtet
sind, eine Rente wegen Alters vorzeitig in Anspruch zu
nehmen.

Kapitel 3
Leistungen

Abschnitt 1
Leistungen zur Eingliederung in Arbeit

§ 14 Grundsatz des Forderns

1Die Tréager der Leistungen nach diesem Buch unter-
stitzen erwerbsfahige Hilfebedurftige umfassend mit
dem Ziel der Eingliederung in Arbeit. 2Die Agentur fir
Arbeit soll einen persénlichen Ansprechpartner fur jeden
erwerbsfahigen Hilfebedirftigen und die mit ihm in einer
Bedarfsgemeinschaft Lebenden benennen. 3Die Tréger
der Leistungen nach diesem Buch erbringen unter Be-
achtung der Grundsatze von Wirtschaftlichkeit und
Sparsamkeit alle im Einzelfall fir die Eingliederung in
Arbeit erforderlichen Leistungen.

§ 15 Eingliederungsvereinbarung

(1) 1Die Agentur fur Arbeit soll im Einvernehmen mit
dem kommunalen Tréger mit jedem erwerbsféhigen
Hilfebedurftigen die fir seine Eingliederung erforderli-
chen Leistungen vereinbaren (Eingliederungsvereinba-
rung). 2Die Eingliederungsvereinbarung soll insbeson-
dere bestimmen,

1. welche Leistungen der Erwerbsféhige zur Einglie-
derung in Arbeit erhalt,

2. welche Bemihungen der erwerbsfahige Hilfebe-
dirftige in welcher Haufigkeit zur Eingliederung in
Arbeit mindestens unternehmen muss und in wel-
cher Form er die Bemiihungen nachzuweisen hat,

3. welche Leistungen Dritter, insbesondere Trager
anderer Sozialleistungen, der erwerbsféhige Hilfe-
bedurftige zu beantragen hat.

sDie Eingliederungsvereinbarung soll fir sechs Monate
geschlossen werden. aDanach soll eine neue Eingliede-
rungsvereinbarung abgeschlossen werden. sBei jeder
folgenden Eingliederungsvereinbarung sind die bisher
gewonnenen Erfahrungen zu beriicksichtigen. sKommt
eine Eingliederungsvereinbarung nicht azistande, sollen
die Regelungen nach Satz 2 durch Verwaltungsakt
erfolgen.

(@ 1In der Eingliederungsvereinbarung kann auch
vereinbart werden, welche Leistungen die Personen
erhalten, die mit dem erwerbsféhigen Hilfebedirftigen in
einer Bedarfsgemeinschaft leben. 2Diese Personen sind
hierbei zu beteiligen.

(2) Wird in der Eingliederungsvereinbarung eine Bil-
dungsmalnahme vereinbart, ist auch zu regeln, in wel-
chem Umfang und unter welchen Voraussetzungen der
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erwerbsfahige Hilfebedirftige schadenersatzpflichtig ist,
wenn er die MalBnahme aus einem von ihm zu vertre-
tenden Grund nicht zu Ende fiihrt.

§ 15a Sofortangebot

Erwerbsfahigen Personen, die innerhalb der letzten
zwei Jahre laufende Geldleistungen, die der Sicherung
des Lebensunterhalts dienen, weder nach diesem Buch
noch nach dem Dritten Buch bezogen haben, sollen bei
der Beantragung von Leistungen nach diesem Buch
unverziglich Leistungen zur Eingliederung in Arbeit
angeboten werden.

8§16 Leistungen zur Eingliederung

(1) 1Zur Eingliederung in Arbeit erbringt die Agentur fur

Arbeit Leistungen nach § 35 des Dritten Buches. .Sie
kann die ubrigen im Dritten Kapitel, im Ersten und
Sechsten Abschnitt des Vierten Kapitels, im Finften
Kapitel, im Ersten Abschnitt des Sechsten Kapitels und
die in den 88 417, 421f, 421q, 421k, 421n, 4210, 421p,
4219 und 421t Absatz 4 bis 6 des Dritten Buches geregelten
Leistungen erbringen. sFir Eingliederungsleistungen an
erwerbsféhige behinderte Hilfebedirftige nach diesem
Buch gelten die 88 97 bis 99, 100 Nr. 1 und 4, § 101
Abs. 1, 2 und 5, die 8§ 102, 103 Satz 1 Nr. 3, Satz 2
und die 88 109 und 111 des Dritten Buches
entsprechend. 48 1 Abs. 2 Nr. 4, die 88 36, 46 Abs. 3
und § 77 Abs. 3 des Dritten Buches sind entsprechend
anzuwenden.

(2 1Soweit dieses Buch nichts Abweichendes regelt,
gelten fir die Leistungen nach Absatz 1 die Vorausset
zungen und Rechtsfolgen des Dritten Buches mit Aus-
nahme der Verordnungsermachtigung nach § 47 des
Dritten Buches sowie der Anordnungserméchtigungen
fur die Bundesagentur und mit der MaRgabe, dass an
die Stelle des Arbeitslosengeldes das Arbeitslosengeld
Il tritt. § 45 Abs. 3 Satz 3 des Dritten Buches gilt mit der
MaRgabe, dass die Férderung aus dem Vermittlungs-
budget auch die anderen Leistungen nach dem Zweiten
Buch nicht aufstocken, ersetzen oder umgehen darf.
2Die Arbeitsgelegenheiten nach diesem Buch stehen
den in § 421f Abs. 1 Nr. 1 des Dritten Buches genann-
ten MaBnahmen der offentlich geférderten Beschafti-
gung und den in § 421g Abs. 1 Satz 1 des Dritten Bu-
ches genannten Arbeitsbeschaffungs- und Strukturan-
passungsmafinahmen gleich.

(3 Abweichend von § 45 Abs. 1 Satz 1 des Dritten
Buches kdénnen Leistungen auch fir die Anbahnung und
Aufnahme einer schulischen Berufsausbildung erbracht
werden.

(4) 1Die Agentur flr Arbeit als Trager der Grundsiche-
rung fur Arbeitsuchende kann die Ausbildungsvermitt-
lung durch die fur die Arbeitsférderung zustandigen
Stellen der Bundesagentur wahrnehmen lassen. 2Das
Bundesministerium fur Arbeit und Soziales wird erméch-
tigt, durch Rechtsverordnung ohne Zustimmung des



Bundesrates das Nahere tber die Héhe, Mdglichkeiten
der Pauschalierung und den Zeitpunkt der Falligkeit der
Erstattung von Aufwendungen bei der Ausfihrung des
Auftrags nach Satz 1 festzulegen.

(5) Die Entscheidung uUber Leistungen und Malinhahmen
nach 88 45, 46 des Dritten Buches trifft der nach § 6
Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 oder der nach 8§ 6b Abs. 1 zustéandige
Trager.

§ 16a Kommunale Eingliederungsleistungen

Zur Verwirklichung einer ganzheitlichen und umfassen-
den Betreuung und Unterstitzung bei der Eingliederung
in Arbeit kénnen die folgenden Leistungen, die fir die
Eingliederung des erwerbsfahigen Hilfebedurftigen in
das Erwerbsleben erforderlich sind, erbracht werden:

1. die Betreuung minderjahriger oder behinderter
Kinder oder die hausliche Pflege von Angehdrigen,

2. die Schuldnerberatung,

3. die psychosoziale Betreuung,

die Suchtberatung.

§ 16b Einstiegsgeld

(1) 1Zur Uberwindung von Hilfebedurftigkeit kann
erwerbsfahigen Hilfebedirftigen, die arbeitslos sind,
bei Aufnahme einer sozialversicherungs -
pflichtigen oder selbstédndigen Erwerbstéatigkeit ein
Einstiegsgeld erbracht werden, wenn dies zur
Eingliederung in den allgemeinen Arbeitsmarkt
erforderlich ist. 2Das Einstiegsgeld kann auch
erbracht werden, wenn die Hilfebedurftigkeit durch
oder nach Aufnahme der Erwerbstatigkeit entfallt.

(2) iDas Einstiegsgeld wird, soweit fur diesen Zeit-
raum eine Erwerbstatigkeit besteht, fir hochstens 24
Monate erbracht. -Bei der Bemessung der Hohe des
Einstiegsgeldes sollen die vorherige Dauer der
Arbeitslosigkeit sowie die GroRe der Bedarfs -ge-
meinschaft berlicksichtigt werden, in der der er-
werbsfahige Hilfebedurftige lebt.

(3) 1Das Bundesministerium fur Arbeit und Soziales

wird ermachtigt, im Einvernehmen mit dem Bundes-
ministerium der Finanzen ohne Zustimmung des
Bundesrates durch Rechtsverordnung zu bestim-
men, wie das Einstiegsgeld zu bemessen ist. 2Bei
der Bemessung ist neben der Berucksichtigung
der in Absatz 2 Satz 2 genannten Kriterien auch
ein Bezug zu der fur den erwerbsfahigen Hilfebe-
durftigen jeweils maRBgebenden Regelleistung her-
zustellen.

§ 16c Leistungen zur Eingliederung von
Selbstandigen

(1) iLeistungen zur Eingliederung von erwerbsféhi-
gen Hilfebedirftigen, die eine selbstandige, hauptbe-
rufliche Tatigkeit aufnehmen oder ausiiben, kénnen
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nur gewahrt werden, wenn zu erwarten ist, dass die
selbstandige Tatigkeit wirtschaftlich tragféhig ist
und die Hilfebedirftigkeit durch die selbstandige
Tatigkeit innerhalb eines angemessenen Zeitraums
dauerhaft Uberwunden oder verringert wird. 2Zur
Beurteilung der Tragfahigkeit der selbstédndigen
Tatigkeit soll die Agentur flir Arbeit die Stellung-
nahme einer fachkundigen Stelle verlangen.

(2) Erwerbsfahige Hilfebedurftige, die eine selbstan-
dige, hauptberufliche Tatigkeit aufnehmen oder
auslben, kénnen Darlehen und Zuschusse fur die
Beschaffung von Sachgiitern erhalten, die fir die
Ausiibung der selbstdndigen Tatigkeit notwendig
und angemessen sind. Zuschiusse durfen einen
Betrag von 5.000 Euro nicht Gbersteigen.

§16d Arbeitsgelegenheiten

1Fir erwerbsféhige Hilfebedurftige, die keine Arbeit
finden kdnnen, sollen Arbeitsgelegenheiten geschaffen
werden. 2Werden Gelegenheiten fur im 6ffentlichen
Interesse liegende, zusatzliche Arbeiten geférdert, ist
den erwerbsfahigen Hilfebedirftigen zuziglich zum
Arbeitslosengeld Il eine angemessene Entschadigung
fur Mehraufwendungen a1 zahlen; diese Arbeiten be-
grinden kein Arbeitsverhéltnis im Sinne des Arbeits-
rechts; die Vorschriften Uber den Arbeitsschutz und das
Bundesurlaubsgesetz mit Ausnahme der Regelungen
Uber das Urlaubsentgelt sind entsprechend anzuwen-
den; fir Schaden bei der Austibung ihrer Tatigkeit haf-
ten erwerbsfahige Hilfebedurftige nur wie Arbeitnehme-
rinnen und Arbeithehmer.

§ 16e Leistungen zur Beschéftigungsforderung

(1) 1Arbeitgeber kénnen zur Eingliederung von erwerbs-
fahigen Hilfebedirftigen mit Vermittlungshemmnissen in
Arbeit einen Beschaftigungszuschuss als Ausgleich der
zu erwartenden Minderleistungen des Arbeithehmers
und einen Zuschuss zu sonstigen Kosten erhalten.
2Voraussetzung ist, dass

1. der erwerbsféhige Hilfebedirftige das 18. Lebens-
jahr vollendet hat, langzeitarbeitslos im Sinne des §
18 des Dritten Buches ist und in seinen Erwerbs-
moglichkeiten durch mindestens zwei weitere in
seiner Person liegende Vermittlungshemmnisse
besonders schwer beeintrachtigt ist,

2. der erwerbsfahige Hilfebedurftige auf der Grundla-
ge einer Eingliederungsvereinbarung fur einen Zeit
raum von mindestens sechs Monaten betreut wur-
de und Eingliederungsleistungen unter Einbezie-
hung der Ubrigen Leistungen nach diesem Buch er-
halten hat,

3. eine Erwerbstéatigkeit auf dem allgemeinen Ar-
beitsmarkt voraussichtlich innerhalb der nachsten

24 Monate ohne die Férderung nach Satz 1 nicht
moglich ist und



4. zwischen dem Arbeitgeber und dem erwerbsfahi-
gen Hilfebedurftigen ein Arbeitsverhaltnis mit in der
Regel voller Arbeitszeit unter Vereinbarung cs ta-
rifichen Arbeitsentgelts oder, wenn eine tarifliche
Regelung keine Anwendung findet, des fur ver-
gleichbare Tatigkeiten ortsublichen Arbeitsentgelts
begriindet wird. Die vereinbarte Arbeitszeit darf die
Halfte der vollen Arbeitszeit nicht unterschreiten.

(2) 1Die Hohe des Beschéaftigungszuschusses richtet
sich nach der Leistungsféhigkeit des erwerbsfahigen
Hilfebedurftigen und kann bis zu 75 Prozent des be-
ricksichtigungsfahigen Arbeitsentgelts betragen.
2Berucksichtigungsféhig sind

1. das zu zahlende tarifliche Arbeitsentgelt oder, wenn
eine tarifliche Regelung keine Anwendung findet,

das fir vergleichbare Tatigkeiten ortsiibliche zu
zahlende Arbeitsentgelt und

2. der pauschalierte Anteil des Arbeitgebers am Ge-
samtsozialversicherungsbeitrag abziglich des Bei-
trags zur Arbeitsférderung.

3Wird dem Arbeitgeber auf Grund eines Ausgleichssys -

tems Arbeitsentgelt erstattet, ist fir den Zeitraum der

Erstattung der Beschéftigungszuschuss entsprechend

zu mindern.

(3) Ein Zuschuss zu sonstigen Kosten kann erbracht
werden

1. fir Kosten fiir eine begleitende Qualifizierung in
pauschalierter Form bis zu einer Hohe von 200 Euro
monatlich sowie

2. in besonders begriundeten Fallen einmalig fur wei-
tere notwendige Kosten des Arbeitgebers fiir be-
sonderen Aufwand beim Aufbau von Beschéfti-
gungsmoglichkeiten. Die Ubernahme der Investiti-
onskosten ist ausgeschlossen.

(4) Die Forderdauer betragt

1. fiir den Beschaftigungszuschuss bis zu 24 Monate.
Der Beschéaftigungszuschuss soll anschlieRend oh-
ne zeitliche Unterbrechung unbefristet erbracht
werden, wenn eine Erwerbstatigkeit auf dem allge-
meinen Arbeitsmarkt ohne die Férderung nach Ab-
satz 1 Satz 1 voraussichtlich innerhalb der néchs -
ten 24 Monate nicht mdoglich ist.

2. fir die sonstigen Kosten nach Absatz 3 Nr. 1 bis zu
zwolf Monate je Arbeitnehmer.

(5) Bei einer Fortfilhrung der Foérderung nach Absatz 4
Nr. 1 Satz 2 kann der Beschéaftigungszuschuss gegen-
Uber der bisherigen Forderhthe um bis zu 10 Prozent-
punkte vermindert werden, soweit die Leistungsfahigkeit
des erwerbsfahigen Hilfebedurftigen zugenommen hat
und sich die Vermittlungshemmnisse verringert haben.
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(6) Wird ein erwerbsfahiger Hilfebedirftiger fur die Dau-
er der Erbringung des Beschéaftigungszuschusses ein-
gestellt, liegt ein sachlicher Grund vor, der die Befris-
tung des Arbeitsverhaltnisses rechtfertigt.

(7) 1Die Forderung ist aufzuheben, wenn feststeht, dass
der Arbeitnehmer in eine konkrete zumutbare Arbeit
ohne eine Forderung nach Absatz 1 Satz 1 vermittelt
werden kann. 2Die Forderung ist auch aufzuheben,
wenn nach jeweils zwo6lf Monaten der Férderdauer
feststeht, dass der Arbeitnehmer eine zumutbare Arbeit
ohne eine Forderung nach Absatz 1 Satz 1 aufnehmen
kann. sEine Forderung ist nur fur die Dauer des Beste-
hens des Arbeitsverhaltnisses moglich.

(8) Das Arbeitsverhaltnis kann chne Einhaltung einer
Frist gekindigt werden

1. vom Arbeitnehmer, wenn er eine Erwerbstéatigkeit
auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt aufnehmen
kann,

2. vom Arbeitgeber zu dem Zeitpunkt, zu dem die
Forderung nach Absatz 7 Satz 1 oder 2 aufgeho-
ben wird.

(9) Eine Forderung ist ausgeschlossen, wenn zu vermu-
ten ist, dass der Arbeitgeber

1. die Beendigung eines anderen Beschéftigungsver-
haltnisses veranlasst hat, um einen Beschéfti-
gungszuschuss zu erhalten oder

2. eine bisher fur das Beschaftigungsverhaltnis er-
brachte Férderung ohne besonderen Grund nicht
mehr in Anspruch nimmt.

(10) Das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales
untersucht die Auswirkungen auf die erwerbsfahigen
Hilfebedurftigen mit besonderen Vermittlungshemmnis -
sen, den Arbeitsmarkt und die 6ffentlichen Haushalte in
den Jahren 2008 bis 2010 und berichtet dem Deutschen
Bundestag hiertiber bis zum 31. Dezember 2011.

§ 16f Freie Forderung

(1) 1Die Agentur fur Arbeit kann bis zu 10 Prozent der

nach § 46 Abs. 2 auf sie entfallenden Eingliederungs -
mittel fir Leistungen zur Eingliederung in Arbeit einset-
zen, um die Mdglichkeiten der gesetzlich geregelten
Eingliederungsleistungen durch freie Leistungen zur
Eingliederung in Arbeit zu erweitern. 2Die freien Leis-
tungen missen den Zielen und Grundséatzen dieses
Buches entsprechen.

(2) 1Die Ziele der Maf3nahmen sind vor Férderbeginn zu
beschreiben. 2Eine Kombination oder Modularisierung
von MafRnahmeinhalten ist zulassig. 3Die MalRnahmen
dirfen gesetzliche Leistungen nicht umgehen oder
aufstocken. sAusgenommen hiervon sind Maf3nahmen
fur Langzeitarbeitslose, bei denen in angemessener Zeit
von in der Regel sechs Monaten nicht mit Aussicht auf
Erfolg auf einzelne Gesetzesgrundlagen dieses Buches
oder des Dritten Buches zuriickgegriffen werden kann.



sin Fallen des Satzes 4 ist ein Abweichen von den Vo-
raussetzungen und der Foérderhdhe gesetzlich geregel-
ter MaRnahmen zuléssig. eBei Leistungen an Arbeitge-
ber ist darauf zu achten, Wettbewerbsverfalschungen
zu vermeiden. 7Projektférderungen im Sinne von Zu-
wendungen sind nach MaRgabe der 88 23 und 44 der
Bundeshaushaltsordnung zuldssig. sBei langerfristig
angelegten MafRRnahmen ist der Erfolg regelmafig zu
Uberprufen und zu dokumentieren.

§ 169 Forderung bei Wegfall der Hilfebedurftigkeit

(1) :Entfallt die Hilfebedurftigkeit des Erwerbsfahigen
wahrend einer MaBnahme zur Eingliederung, kann sie
weiter geférdert werden, wenn dies wirtschaftlich er-
scheint und der Erwerbsfahige die MaRnahme
voraussichtlich erfolgreich abschlieBen wird. 2Die
Forderung soll als Darlehen erbracht werden.

(2) 1Fur die Dauer einer Férderung des Arbeitgebers
oder eines Tragers durch eine Geldleistung nach § 16
Abs. 1, § 16d Satz 1 oder § 16e kdnnen auch Leistun-
gen nach dem Dritten Kapitel und § 46 Abs. 1 Satz 1 Nr.
5 des Dritten Buches oder nach § 16a Nr. 1 bis 4 und §
16b erbracht werden, wenn die Hilfebedurftigkeit des
Erwerbsfahigen auf Grund des zu beriicksichtigenden
Einkommens entfallen ist. 2Wahrend der Forderdauer
nach Satz 1 gilt § 15 entsprechend.

§ 17 Einrichtungen und Dienste flr Leistungen
zur Eingliederung

(1) 12Zur Erbringung von Leistungen zur Eingliederung
in Arbeit sollen die zusténdigen Tréager der Leistungen
nach diesem Buch eigene Einrichtungen und Dienste
nicht neu schaffen, soweit geeignete Einrichtungen und
Dienste Dritter vorhanden sind, ausgebaut oder in Kiirze
geschaffen werden kénnen. 2Die zustandigen Tréager der
Leistungen nach diesem Buch sollen Trager der freien
Wohlfahrtspflege in ihrer Tétigkeit auf dem Gebiet der
Grundsicherung fur  Arbeitsuchende angemessen
unterstitzen.

(2) 1Wird die Leistung von einem Dritten erbracht und
sind im Dritten Buch keine Anforderungen geregelt,
denen die Leistung entsprechen muss, sind die zustan-
digen Trager der Leistungen nach diesem Buch zur
Vergltung fir die Leistung nur verpflichtet, wenn mit
dem Dritten oder seinem Verband eine Vereinbarung
insbesondere uber

1. Inhalt, Umfang und Qualitat der Leistungen,

2. die Vergutung, die sich aus Pauschalen und Betra-
gen fur einzelne Leistungsbereiche zusammenset-
zen kann, und

3. die Prifung der Wirtschaftlichkeit und Qualitat der
Leistungen

besteht. 2Die Vereinbarungen missen den Grundsétzen
der Wirtschaftlichkeit, Sparsamkeit und Leistungsfahig-
keit entsprechen.
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§ 18 Ortliche Zusammenarbeit

(1) iDie Agenturen fir Arbeit arbeiten bei der Erbrin-

gung von Leistungen zur Eingliederung in Arbeit unter
Beriicksichtigung ihrer Aufgaben nach dem Dritten Buch
mit den Beteiligten des ortlichen Arbeitsmarktes, insbe-
sondere den Gemeinden, den Kreisen und Bezirken,
den Tragern der freien Wohlfahrtspflege, den Vertretern
der Arbeitgeber und Arbeithehmer sowie den Kammern
und berufssténdischen Organisationen zusammen, um
die gleichmaRige oder gemeinsame Durchfihrung von
MalRnahmen zu beraten oder zu sichern und Leis-
tungsmissbrauch zu verhindern oder aufzudecken. 2Die
ortlichen Trager der Sozialhile sind verpflichtet, mit den
Agenturen fir Arbeit zusammenzuarbeiten.

(1a) Absatz 1 gilt fur die kommunalen Tréager und die
zugelassenen kommunalen Trager entsprechend.

(2) Die Leistungen nach diesem Buch sind in das regio-
nale Arbeitsmarktmonitoring der Agenturen fiir Arbeit
nach § 9 Abs. 2 des Dritten Buches einzubeziehen.

(3) 1Die Agenturen fir Arbeit sollen mit Gemeinden,
Kreisen und Bezirken auf deren Verlangen Vereinba-
rungen Uber das Erbringen von Leistungen zur Einglie-
derung nach diesem Gesetz mit Ausnahme cer Leis-
tungen nach § 16 Abs. 1 schlieBen, wenn sie den durch
eine Rechtsverordnung festgelegten Mindestanforde-
rungen entsprechen. 2Satz 1 gilt nicht fur die zugelas-
senen kommunalen Tréger.

(4) Das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales wird
ermdachtigt, chne Zustimmung des Bundesrates durch
Rechtsverordnung zu bestimmen, welchen Anforderungen
eine Vereinbarung nach Absatz 3 mindestens geniligen
muss.

§ 18a Zusammenarbeit mit den fur die
Arbeitsforderung zustandigen Stellen

1Beziehen erwerbsféhige Hilfebedurftige auch Leistungen
der Arbeitsférderung, so sind die Agenturen fur Arbeit,
die zugelassenen kommunalen Trager und die
nehmung der Aufgaben nach diesem Buch mit den fir
die Arbeitsforderung zusténdigen Dienststellen der
Bundesagentur fir Arbeit eng zusammenzuarbeiten.
2Sie unterrichten diese unverziglich tUber die ihnen
insoweit bekannten, fiir die Wahrnehmung der Aufga-
ben der Arbeitsférderung erforderlichen Tatsachen,
insbesondere tber

1. die fur erwerbsfahige Hilfebedurftige, die auch
Leistungen der Arbeitsforderung beziehen, vorge-
sehenen und erbrachten Leistungen zur Eingliede-
rung in Arbeit,

2. den Wegfall der Hilfebedurftigkeit bei diesen Per-
sonen.
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Abschnitt 2
Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts

Unterabschnitt 1
Arbeitslosengeld Il und befristeter Zuschlag
§ 19 Arbeitslosengeld Il

1Erwerbsféhige Hilfebedirftige erhalten als Arbeitslo-
sengeld Il Leistungen zur Sicherung des Lebensunter-
halts einschlie3lich der angemessenen Kosten fir Un-
terkunft und Heizung. 2Der Zuschuss nach § 22 Abs.7
gilt nicht als Arbeitslosengeld Il. sDas zu berucksichti-
gende Einkommen und Vermdgen mindert die Geldleis-
tungen der Agentur fiir Arbeit; soweit Einkommen und
Vermodgen darlber hinaus zu berlcksichtigen ist, min-
dert es die Geldleistungen der kommunalen Trager.

§ 20 Regelleistung zur Sicherung
des Lebensunterhalts

(1) Die Regelleistung zur Sicherung des Lebensunter-
halts umfasst insbesondere Erndhrung, Kleidung, Kor-
perpflege, Hausrat, Haushaltsenergie ohne die auf die
Heizung anfallenden Anteile, Bedarfe des téaglichen
Lebens sowie in vertretbarem Umfang auch Beziehun-
gen zur Umwelt und eine Teilnahme am kulturellen
Leben.

(2) Die monatliche Regelleistung betragt fur Personen,
die allein stehend oder allein erziehend sind oder
deren Partner minderjahrig ist, 359 Euro. Die Re-
gelleistung fur sonstige erwerbsféahige Angehdrige der
Bedarfsgemeinschaft betragt 80 vom Hundert der Re-
gelleistung nach Satz 1.

(2a) Abweichend von Absatz 2 Satz 1 erhalten Persmen,
die das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet haben und
ohne Zusicherung des zustédndigen kommunalen
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Tragers nach § 22 Abs. 2a umziehen, bis zur Vollen-
dung des 25. Lebensjahres 80 vom Hundert der Regel-
leistung.

(3) Haben zwei Partner der Bedarfsgemeinschaft das
18. Lebensjahr vollendet, betragt die Regelleistung
jeweils 90 vom Hundert der Regelleistung nach Ab satz
2.

(4) 1Die Regelleistung nach Absatz 2 Satz 1 wird jeweils

zum 1. Juli eines Jahres um den Vomhundertsatz
angepasst, um den sich der aktuelle Rentenwert in der
gesetzlichen Rentenversicherung verandert. 2Fir die
Neubemessung der Regelleistung findet § 28 Abs. 3 Satz
5 des Zwodlften Buches entsprechende Anwendung.
sDas Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales gibt
jeweils spatestens zum 30. Juni eines Kalenderjahres die
Hohe der Regelleistung nach Absatz 2, die fiur die
folgenden zwolf Monate malgebend ist, im Bundes-
gesetzblatt bekannt. 4Bei der Anpassung nach Satz 1
sind Betrége, die nicht volle Euro ergeben, bis zu 0,49
Euro abzurunden und von 0,50 Euro an aufzurunden.

§21 Leistungen fur Mehrbedarfe beim
Lebensunterhalt

(1) Leistungen fur Mehrbedarfe umfassen Bedarfe nach
den Absétzen 2 bis 5, die nicht durch die Regelleistung
abgedeckt sind.

(2) Werdende Mitter, die erwerbsfahig und hilfebedurf-

tig sind, erhalten nach der 12. Schwangerschaftswoche
einen Mehrbedarf von 17 vom Hundert der nach § 20
mafigebenden Regelleistung.

(3) Fur Personen, die mit einem oder mehreren minder-

jahrigen Kindern zusammen leben und allein fiir deren
Pflege und Erziehung sorgen, ist ein Mehrbedarf anzu-
erkennen

1. in Hohe von 36 vom Hundert der nach § 20 Abs. 2
maRgebenden Regelleistung, wenn sie mit einem
Kind unter sieben Jahren oder mit zwei oder drei
Kindern unter sechzehn Jahren zusammen leben,
oder

2. in H6he von 12 vom Hundert der nach § 20 Abs. 2
mafRgebenden Regelleistung fir jedes Kind, wenn
sich dadurch ein héherer Vomhundertsatz als nach
der Nummer 1 ergibt, héchstens jedoch in Hohe
von 60 vom Hundert der nach § 20 Abs. 2 malRge-
benden Regelleistung.

(4) 1Erwerbsféahige behinderte Hilfebedurftige, denen
Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben nach § 33 des
Neunten Buches sowie sonstige Hilfen zur Erlangung
eines geeigneten Platzes im Arbeitsleben oder Einglie-
derungshilfen nach § 54 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 bis 3 des
Zwolften Buches erbracht werden, erhalten einen Mehr-
bedarf von 35 vom Hundert der nach § 20 mal3geben-
den Regelleistung. 2Satz 1 kann auch nach Beendigung
der dort genannten MaRnahmen wéhrend einer ange-
messenen Ubergangszeit, vor allem einer Einarbei-
tungszeit, angewendet werden.



(5) Erwerbsfahige Hilfebedirftige, die aus medizini-
schen Griinden einer kostenaufwéndigen Ernéahrung
bedurfen, erhalten einen Mehrbedarf in angemessener
Hdbhe.

(6) Die Summe des insgesamt gezahlten Mehrbedarfs
darf die Hohe der fir erwerbsfahige Hilfebedurftige
mafgebenden Regelleistung nicht Ubersteigen.

§ 22 Leistungen fur Unterkunft und Heizung

(1) iLeistungen fur Unterkunft und Heizung werden in
Hohe der tatsachlichen Aufwendungen erbracht,
soweit diese angemessen sind. 2Erhéhen sich nach
einem nicht erforderlichen Umzug die angemessenen
Aufwendungen fir Unterkunft und Heizung, werden die
Leistungen weiterhin nur in H6he der bis dahin zu tra-
genden angemessenen Aufwendungen erbracht.
3Soweit die Aufwendungen fir die Unterkunft den der
Besonderheit des Einzelfalles angemessenen Umfang
Ubersteigen, sind sie als Bedarf des allein stehenden
Hilfebedirftigen oder der Bedarfsgemeinschaft so lange
zu berlcksichtigen, wie es dem allein stehenden Hilfe-
bedirftigen oder der Bedarfsgemeinschaft nicht moglich
oder nicht zuzumuten ist, durch einen Wohnungswech-
sel, durch Vermieten oder auf andere Weise die Auf-
wendungen zu senken, in der Regel jedoch langstens
fur sechs Monate. sRuckzahlungen und Guthaben, die
den Kosten fir Unterkunft und Heizung zuzuordnen
sind, mindern die nach dem Monat der Riuckzahlung
oder der Gutschrift entstehenden Aufwendungen; Ruck-
zahlungen, die sich auf die Kosten fiir Haushaltsenergie
beziehen, bleiben insoweit auRer Betracht.

(2) 1Vor Abschluss eines Vertrages uUber eine neue
Unterkunft soll der erwerbsfahige Hilfebedurftige die
Zusicherung des fur die Leistungserbringung bisher
ortlich zusténdigen kommunalen Trégers zu den Auf-
wendungen fir die neue Unterkunft einholen. 2Der
kommunale Trager ist nur zur Zusicherung verpflichtet,
wenn der Umzug erforderlich ist und die Aufwendungen
fur die neue Unterkunft angemessen sind; der fir den
Ort der neuen Unterkunft ortlich zustandige kommunale
Trager ist zu beteiligen.

(2a) 1Sofern Personen, die das 25. Lebensjahr noch nicht
vollendet haben, umziehen, werden ihnen Leistungen
fur Unterkunft und Heizung fiir die Zeit nach einem
Umzug bis zur Vollendung des 25. Lebensjahres nur
erbracht, wenn der kommunale Trager dies vor
Abschluss des Vertrages Uber die Unterkunft zugesi-
chert hat. 2Der kommunale Tréger ist zur Zusicherung
verpflichtet, wenn

1. der Betroffene aus schwerwiegenden sozialen
Grunden nicht auf die Wohnung der Eltern oder ei-
nes Elternteils verwiesen werden kann,

2. der Bezug der Unterkunft zur Eingliederung in den
Arbeitsmarkt erforderlich ist oder

3. ein sonstiger, ahnlich schwerwiegender Grund
vorliegt.
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sUnter den Voraussetzungen des Satzes 2 kann vom
Erfordernis der Zusicherung abgesehen werden, wenn
es dem Betroffenen aus wichtigem Grund nicht zumut-
bar war, die Zusicherung einzuholen. aleistungen fir
Unterkunft und Heizung werden Personen, die das 25.
Lebensjahr noch nicht vollendet haben, nicht erbracht,
wenn diese vor der Beantragung von Leistungen in eine
Unterkunft in der Absicht umziehen, die Voraussetzun-
gen fur die Gewahrung der Leistungen herbeizufiihren.

(3) 1Wohnungsbeschaffungskosten und Umzugskosten
kénnen bei vorheriger Zusicherung durch den bis zum
Umzug ortlich zustdndigen kommunalen Trager
Ubernommen werden; eine Mietkaution kann bei vorhe-
riger Zusicherung durch den am Ort der neuen Unter-
kunft zustandigen kommunalen Trager Ubernommen
werden. 2Die Zusicherung soll erteilt werden, wenn der
Umzug durch den kommunalen Trager veranlasst oder
aus anderen Grunden notwendig ist und wenn ohne die
Zusicherung eine Unterkunft in einem angemessenen
Zeitraum nicht gefunden werden kann. sEine Mietkauti-
on soll als Darlehen erbracht werden.

(4) Die Kosten fur Unterkunft und Heizung sollen von
dem kommunalen Trager an den Vermieter oder andere
Empfangsberechtigte gezahlt werden, wenn die zweck-
entsprechende Verwendung durch den Hilfebedurftigen
nicht sichergestellt ist.

(5) 1Sofern Leistungen fur Unterkunft und Heizung
erbracht werden, konnen auch Schulden Gbernommen
werden, soweit dies zur Sicherung der Unterkunft oder
zur Behebung einer vergleichbaren Notlage gerechtfer-
tigt ist. 2Sie sollen ubernommen werden, wenn dies
gerechtfertigt und notwendig ist und sonst Wohnungslo-
sigkeit einzutreten droht. sVermdgen nach § 12 Abs. 2
Nr. 1 ist vorrangig einzusetzen. sGeldleistungen sollen
als Darlehen erbracht werden.

(6) 1Geht bei einem Gericht eine Klage auf Raumung
von Wohnraum im Falle der Kiindigung des Mietver-
héltnisses nach § 543 Abs. 1, 2 Satz 1 Nr. 3 in Verbin-
dung mit § 569 Abs. 3 des Birgerlichen Gesetzbuches
ein, teilt das Gericht dem ortlich zustandigen Trager der
Grundsicherung fiir Arbeitsuchende oder der von die-
sem beauftragten Stelle zur Wahrnehmung der in Ab-
satz 5 bestimmten Aufgaben unverziiglich

den Tag des Eingangs der Klage,

die Namen und Anschriften der Parteien,

die Hohe der monatlich zu entrichtenden Miete,
die Hohe des geltend gemachten Mietriickstandes
und der geltend gemachten Entschadigung und

5. den Termin zur mindlichen Verhandlung, sofern
dieser bereits bestimmt ist,

A OWNPE

mit. 2AuBerdem kann der Tag der Rechtshangigkeit
mitgeteilt werden. sDie Ubermittlung unterbleibt, wenn
die Nichtzahlung der Miete nach dem Inhalt der Klage-
schrift offensichtlich nicht auf Zahlungsunfahigkeit des
Mieters beruht.



(7) Abweichend von § 7 Abs. 5 erhalten Auszubilden-
de, die Berufsaushildungsbeihilfe oder Ausbildungsgeld
nach dem Dritten Buch oder Leistungen nach dem Bun-
desausbildungsforderungsgesetz erhalten und deren
Bedarf sich nach § 65 Abs. 1, 8 66 Abs. 3, § 101 Abs. 3,
§ 105 Abs. 1 Nr. 1, 4, , 8 106 Abs. 1 Nr. 2 des Dritten
Buches oder nach § 12 Abs. 1 Nr. 2, Abs. 2 und 3, § 13
Abs. 1 in Verbindung mit Abs. 2 Nr. 1 des Bundesaus -
bildungsférderungsgesetzes bemisst, einen Zuschuss
zu ihren ungedeckten angemessenen Kosten fur Unter-
kunft und Heizung (8 22 Abs. 1 Satz 1). Satz 1 gilt nicht,
wenn die Ubernahme der Leistungen fiir Unterkunft und
Heizung nach Absatz 2a ausgeschlossen ist.

§ 23 Abweichende Erbringung von Leistungen

(1) :Kann im Einzelfall ein von den Regelleistungen
umfasster und nach den Umstanden unabweisbarer
Bedarf zur Sicherung des Lebensunterhalts weder
durch das Vermdgen nach § 12 Abs. 2 Nr. 4 noch auf
andere Weise gedeckt werden, erbringt die Agentur fur
Arbeit bei entsprechendem Nachweis den Bedarf als
Sachleistung oder als Geldleistung und gewahrt cem
Hilfebedirftigen ein entsprechendes Darlehen. 2Bei
Sachleistungen wird das Darlehen in Hohe des fir die
Agentur fur Arbeit entstandenen Anschaffungswertes
gewahrt. sDas Darlehen wird durch monatliche Aufrech-
nung in H6he von bis zu 10 vom Hundert der an den
erwerbsfahigen Hilfebedurftigen und die mit ihm in Be-
darfsgemeinschaft lebenden Angehérigen jeweils zu
zahlenden Regelleistung getilgt. 4Weitergehende Leis-
tungen sind ausgeschlossen.

(2) Solange sich der Hilfebedurftige, insbesondere bei
Drogen- oder Alkoholabhangigkeit sowie im Falle
unwirtschaftlichen Verhaltens, als ungeeignet erweist,
mit der Regelleistung nach § 20 seinen Bedarf zu
decken, kann die Regelleistung in voller Hohe oder
anteilig in Form von Sachleistungen erbracht werden.

(3) 1Leistungen fur

1. Erstausstattungen fiir die Wohnung einschlie3lich
Haushaltsgeréaten,

2. Erstausstattungen fur Bekleidung und Erstausstat
tungen bei Schwangerschaft und Geburt sowie

3. mehrtagige Klassenfahrten im Rahmen der schuk
rechtlichen Bestimmungen sind

nicht von der Regelleistung umfasst. 2Sie werden ge-
sondert erbracht. sDie Leistungen nach Satz 1 werden
auch erbracht, wenn Hilfebedurftige keine Leistungen
zur Sicherung des Lebensunterhalts einschlieRlich der
angemessenen Kosten fiir Unterkunft und Heizung
bendétigen, den Bedarf nach Satz 1 jedoch aus eigenen
Kraften und Mitteln nicht voll decken kdnnen. aln diesem
Falle kann das Einkommen beriicksichtigt werden, das
Hilfebedurftige innerhalb eines Zeitraumes von bis zu
sechs Monaten nach Ablauf des Monats erwerben, in
dem Uber die Leistung entschieden worden ist. sDie
Leistungen nach Satz 1 Nr. 1 und 2 kénnen als Sach-
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leistung oder Geldleistung, auch in Form von Pauschal-
betrdgen, erbracht werden. eBei der Bemessung der
Pauschalbetrdge sind geeignete Angaben Uber die
erforderlichen Aufwendungen und nachvollziehbare
Erfahrungswerte zu beriicksichtigen.

(4) Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts
koénnen als Darlehen erbracht werden, soweit in dem
Monat, fur den die Leistungen erbracht werden, voraus-
sichtlich Einnahmen anfallen.

(5) 1Soweit Hilfebedurftigen der sofortige Verbrauch
oder die sofortige Verwertung von zu beriicksichtigen-
dem Vermdgen nicht mdoglich ist oder fir sie eine be-
sondere Harte bedeuten wirde, sind Leistungen als
Darlehen zu erbringen. 2Sie kdnnen davon ahangig
gemacht werden, dass der Anspruch auf Riickzahlung
dinglich oder in anderer Weise gesichert wird.

(6) In Féllen des § 22 Abs. 2a werden Leistungen fir
Erstausstattungen fir die Wohnung nur erbracht, wenn
der kommende Trager die Ubernahme der Leistungen
fur Unterkunft und Heizung zugesichert hat oder vom
Erfordernis der Zusicherung abgesehen werden konnte.

§ 24 Befristeter Zuschlag nach Bezug
von Arbeitslosengeld

(1) 1Soweit der erwerbsfahige Hilfebedirftige Arbeitslo-
sengeld Il innerhalb von zwei Jahren nach dem
Endedes Bezugs von Arbeitslosengeld bezieht, erhalt er
in diesem Zeitraum einen monatlichen Zuschlag. 2Nach
Ablauf des ersten Jahres wird der Zuschlag um 50 vom
Hundert vermindert.

(2) Der Zuschlag betragt zwei Drittel des Unter-
schiedsbetrages zwischen

1. dem von dem erwerbsfahigen Hilfebedirftigen
zuletzt bezogenen Arbeitslosengeld und dem nach
dem Wohngeldgesetz erhaltenen Wohngeld und

2. dem dem erwerbsfahigen Hilfebeddirftigen und den
mit ihm in Bedarfsgemeinschaft lebenden Angehd-
rigen erstmalig nach dem Ende des Bezuges von
Arbeitslosengeld zustehenden Arbeitslosengeld Il
nach § 19 oder Sozialgeld nach § 28; verlasst ein
Partner die Bedarfsgemeinschaft, ist der Zuschlag
neu festzusetzen.

(3) Der Zuschlag ist im ersten Jahr

1. bei erwerbsféhigen Hilfebedurftigen auf hdchstens
160 Euro,

2. bei Partnern auf insgesamt héchstens 320 Euro
und

3. flr die mit dem Zuschlagsberechtigten in Bedarfs-
gemeinschaft zusammenlebenden Kinder auf
héchstens 60 Euro pro Kind

begrenzt.
(4) Der Zuschlag ist im zweiten Jahr

1. bei erwerbsféhigen Hilfebedurftigen auf hochstens

80 Euro,
2. beiPartnern auf héchstens 160 Euro und



3. flr die mit dem Zuschlagsberechtigten in Bedarfs-
gemeinschaft zusammenlebenden Kinder auf
héchstens 30 Euro pro Kind

begrenzt.

§ 24a Zusatzliche Leistung fur die Schule

1Schilerinnen und Schiler, die das 25. Lebensjahr noch
nicht vollendet haben und die eine allgemein- oder
berufsbildende Schule besuchen, erhalten eine zuséatz-
liche Leistung fur die Schule in Hohe von 100 Euro,
wenn sie oder mindestens ein im Haushalt lebender
Elternteil am 1. August des jeweiligen Jahres Anspruch
auf Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts
nach diesem Buch haben. 2Schilerinnen und Schiler,
die nicht im Haushalt ihrer Eltern oder eines Elterteils
leben, erhalten unter den Voraussetzungen des § 22
Absatz 2a die Leistung, wenn sie am 1. August des
jeweiligen Jahres Anspruch auf Leistungen zur Siche-
rung des Lebensunterhalts nach diesem Buch haben.
sDie Leistung wird nicht erbracht, wenn ein Anspruch
der Schulerin oder des Schulers auf Ausbildungsvergi-
tung besteht. sDer zustandige Tréger der Grundsiche-
rung fir Arbeitsuchende kann im begriindeten Einzelfall
einen Nachweis Uber eine zweckentsprechende Ver-
wendung der Leistung verlangen.

§ 25 Leistungen bei medizinischer Rehabilitation
der Rentenversicherung und bei Anspruch
auf Verletztengeld aus der Unfallversicherung

1Hat ein Bezieher von Arbeitslosengeld Il dem Grunde
nach Anspruch auf Ubergangsgeld bei medizinischen
Leistungen der gesetzlichen Rentenversicherung, er-
bringen die Trager der Leistungen nach diesem Buch
die bisherigen Leistungen als Vorschuss auf die Leis-
tungen der Rentenversicherung weiter; dies gilt ent-
sprechend bei einem Anspruch auf Verletztengeld aus
der gesetzlichen Unfallversicherung. 2Werden Vor-
schiisse langer als einen Monat geleistet, erhalten die
Trager der Leistungen nach diesem Buch von den zur
Leistung verpflichteten Tragern monatliche Abschlags -
zahlungen in Héhe der Vorschiisse des jeweils abgelau-
fenen Monats. 38 102 des Zehnten Buches gilt ents pre-
chend.

8§ 26 Zuschuss zu Versicherungsbeitragen

(1):Bezieher von Arbeitslosengeld 1I, die von der
Versicherungspflicht in der gesetzlichen Rentenversi-
cherung befreit sind (§ 6 Abs. 1b des Sechsten Bu-
ches), erhalten einen Zuschuss zu den Beitrdgen, die
fur die Dauer des Leistungsbezugs freiwillig an die ge-
setzliche Rentenversicherung, eine berufsstandische
Versorgungseinrichtung oder fur eine private Alterssi-
cherung oder wegen einer Pflichtversicherung an die
Alterssicherung der Landwirte gezahlt werden. 2Der
Zuschuss ist auf die Hohe des Betrages begrenzt, der
ohne die Befreiung von der Versicherungspflicht in der
gesetzlichen Rentenversicherung zu zahlen wére.

21

(2) 1Fur Bezieher von Arbeitslosengeld Il oder Sozialgeld,
die in der gesetzlichen Krankenversicherung nicht
versicherungspflichtig und nicht familienversichert sind
und die fur den Fall der Krankheit

1. bei einem privaten Krankenversicherungsunter-
nehmen versichert sind, gilt § 12 Abs. 1c Satz 5
und 6 des Versicherungsaufsichtsgesetzes,

2. freiwillig in der gesetzlichen Krankenversicherung
versichert sind, wird fur die Dauer des Leistungsbe-
zugs der Beitrag Gbernommen; fur Personen, die
allein durch den Beitrag zur freiwilligen Versiche-
rung hilfebedurftig wiirden, wird der Beitrag im not
wendigen Umfang tibernommen.

2Der Beitrag wird ferner fiir Personen im notwendigen
Umfang dbernommen, die in der gesetzlichen
Krankenversicherung versicherungspflichtig sind und
die allein durch den Krankenversicherungsbeitrag
hilfebedurftig wirden.

(3) iFUr Bezieher von Arbeitslosengeld I oder
Sozialgeld, die in der sozialen Pflegeversicherung nicht
versicherungspflichtig und nicht familienversichert sind,
werden fir die Dauer des Leistungsbezugs die Aufwen-
dungen fir eine angemessene private Pflegeversiche-
rung im notwendigen Umfang Ubernommen. .Satz 1 gilt
entsprechend, soweit Personen allein durch diese Auf
wendungen hilfebedurftig wiirden. sFir Personen, die in
der sozialen Pflegeversicherung versicherungspflichtig
sind und die allein durch den Pflegeversicherungsbei-
trag hilfebedurftig wirden, wird der Beitrag im notwen-
digen Umfang Glbernommen.

(4) i1Die Bundesagentur kann den Zusatzbeitrag zur
gesetzlichen Krankenversicherung nach 8 242 des
Finften Buches fiir Bezieher von Arbeitslosengeld I
oder Sozialgeld Ubernehmen, fur de der Wechsel der
Krankenkasse nach § 175 des Flnften Buches eine
besondere Harte bedeuten wirde. »Satz 1 gilt entspre-
chend, soweit Personen allein durch diese Aufwendun-
gen hilfebedurftig wirden.

§ 27 Verordnungserméachtigung

Das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales wird
ermachtigt, im Einvernehmen mit dem Bundesministeri-
um der Finanzen durch Rechtsverordnung zu bestim-
men,

1. welche Aufwendungen fir Unterkunft und Heizung
angemessen sind und unter welchen Vorausset-
zungen die Kosten fir Unterkunft und Heizung
pauschaliert werden kénnen,

2. bis zu welcher H6éhe Umzugskosten tbernommen
werden,

3. unter welchen Voraussetzungen und wie die Leis-
tungen nach § 23 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 und 2 pau-
schaliert werden kdnnen.



Unterabschnitt 2
Sozialgeld

§ 28 Sozialgeld

(1) :Nicht erwerbsfahige Angehdrige, die mit er-
werbsfahigen Hilfebedirftigen in Bedarfsgemeinschaft
leben, erhalten Sozialgeld, soweit sie keinen Anspruch
auf Leistungen nach dem Vierten Kapitel des Zwolften
Buches haben. 2Das Sozialgeld umfasst die sich aus §
19 Satz 1 ergebenden Leistungen. sHierbei gelten er-
ganzend folgende MaRRgaben:

1. Die Regelleistung betragt bis zur Vollendung des
14. Lebensjahres 60 vom Hundert und im 15. Le-
bensjahr 80 vom Hundert der nach § 20 Absatz 2
Satz 1 maRgebenden Regelleis tung;

2. Leistungen fur Mehrbedarfe nach § 21 Abs. 4 wer-
den auch an behinderte Menschen, die das 15. Le-
bensjahr vollendet haben, gezahlt, wenn Eingliede-
rungshilfe nach § 54 Abs. 1 Nr. 1 und 2 des Zwdlften
Buches erbracht wird;

3. 8§21 Abs. 4 Satz 2 gilt auch nach Beendigung der
in § 54 Abs. 1 Nr. 1 und 2 des Zwdlften Buches ge-
nannten Maf3nahmen;

4. nichterwerbsfahige Personen, die voll erwerbsge-
mindert nach dem Sechsten Buch sind, erhalten ei-
nen Mehrbedarf von 17 vom Hundert der nach § 20
maRgebenden Regelleistung, wenn sie Inhaber ei-
nes Ausweises nach 8 69 Abs. 5 des Neunten Bu-
ches mit dem Merkzeichen G sind; dies gilt nicht,
wenn bereits ein Anspruch auf einen Mehrbedarf
wegen Behinderung nach § 21 Abs. 4 oder § 28
Abs. 1 Nr. 2 oder 3 besteht.

(2) 8§ 19 Satz 3 gilt entsprechend.

Unterabschnitt 3
Anreize und Sanktionen

§29 weggefallen

§ 30 Freibetrage bei Erwerbstatigkeit

1Bei erwerbsfahigen Hilfebedirftigen, die erwerbstétig
sind, ist von dem monatlichen Einkommen aus Erwerbs-
tatigkeit ein weiterer Betrag abzusetzen.zDieser belauft
sich

1. fir den Teil des monatlichen Einkommens, das 100
Euro Ubersteigt und nicht mehr als 800 Euro be-
tragt, auf 20 vom Hundert und

2. fur den Teil des monatlichen Einkommens, das 800
Euro Ubersteigt und nicht mehr als 1 200 Euro be-
tragt, auf 10 vom Hundert.

sAn Stelle des Betrages von 1 200 Euro tritt fiir erwerbs-
fahige Hilfebedurftige, die entweder mit mindestens
einem minderjdhrigen Kind in Bedarfsgemeinschaft
leben oder die mindestens ein minderjahriges Kind
haben, ein Betrag von 1 500 Euro.
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§ 31 Absenkung und Wegfall des Arbeitslosengel-
des Il und des befristeten Zuschlages

(1) 1Das Arbeitslosengeld 1l wird unter Wegfall des
Zuschlags nach § 24 in einer ersten Stufe um 30 vom
Hundert der fur den erwerbsféahigen Hilfebedirftigen
nach § 20 maflgebenden Regelleistung abgesenkt,
wenn

1. der erwerbsfahige Hilfebedirftige sich trotz Beleh-
rung Uber die Rechtsfolgen weigert,

a) eine ihm angebotene Eingliederungsvereinba-
rung abzuschlie3en,

b) in der Eingliederungsvereinbarung festgelegte
Pflichten zu erfillen, insbesondere in ausrei-
chendem Umfang Eigenbemiihungen nachzu-
weisen,

c) eine zumutbare Arbeit, Ausbildung, Arbeitsge-
legenheit, eine mit einem Beschéaftigungszu-
schuss nach 8§ 16a gefdrderte Arbeit, ein zu-
mutbares Angebot nach § 15a oder eine sons-
tige in der Eingliederungsvereinbarung verein-
barte MaRnahme aufzunehmen oder fortzufiih-
ren, oder

d) zumutbare Arbeit nach § 16 Abs. 3 Satz 2 aus-
zufuhren,

2. der erwerbsfahige Hilfebedirftige trotz Belehrung
Uber die Rechtsfolgen eine zumutbare MalRnahme
zur Eingliederung in Arbeit abgebrochen oder An-
lass fur den Abbruch gegeben hat.

2Dies gilt nicht, wenn der erwerbsféhige Hilfebedirftige
einen wichtigen Grund fiir sein Verhalten nachweist.

(2) Kommt der erwerbsfahige Hilfebedirftige trotz
schriftlicher Belehrung Uber die Rechtsfolgen einer
Aufforderung des zusténdigen Tragers, sich bei ihr zu
melden oder bei einem é&rztlichen oder psychologischen
Untersuchungstermin zu erscheinen, nicht nach und
weist er keinen wichtigen Grund fir sein Verhalten
nach, wird das Arbeitslosengeld Il unter Wegfall des
Zuschlags nach § 24 in einer ersten Stufe um 10 vom
Hundert der fir den erwerbsféhigen Hilfebedurftigen
nach § 20 malRgebenden Regelleistung abgesenkt.

(3) 1Bei der ersten wiederholten Pflichtverletzung nach
Absatz 1 wird das Arbeitslosengeld Il um 60 vom Hun-
dert der fir den erwerbsfahigen Hilfebedrftigen nach §
20 mafRgebenden Regelleistung gemindert. 2Bei jeder
weiteren wiederholten Pflichtverletzung nach Absatz 1

wird das Arbeitslosengeld Il um 100 vom Hundert ge-
mindert. 3Bei wiederholter Pflichtverletzung nach Absatz
2 wird das Arbeitslosengeld Il um den Vomhundertsatz
gemindert, der sich aus der Summe des in Absatz 2
genannten Vomhundertsatzes und dem der jeweils
vorangegangenen Absenkung nach Absatz 2 zugrunde
liegenden Vomhundertsatz ergibt. 4Eine wiederholte
Pflichtverletzung liegt nicht vor, wenn der Beginn des
vorangegangenen Sanktionszeitraums langer als ein
Jahr zuriickliegt. sBei Minderung des Arbeitslosengel-
des Il nach Satz 2 kann der Trager unter Berlcksichti-
gung aller Umsténde des Einzelfalls die Minderung auf



60 vom Hundert der fiir den erwerbsfahigen Hilfebedirf-
tigen nach § 20 maRgebenden Regelleistung begren-
zen, wenn der erwerbsfahige Hilfebedurftige sich nach-
traglich bereit erklart, seinen Pflichten nachzukommen.
eBei einer Minderung des Arbeitslosengeldes Il um
mehr als 30 vom Hundert der nach § 20 maRgebenden
Regelleistung kann der zusténdige Trager in angemes-
senem Umfang ergadnzende Sachleistungen oder geld-
werte Leistungen erbringen. 7Der zusténdige Trager soll
Leistungen nach Satz 6 erbringen, wenn der Hilfebe-
dirftige mit minderjahrigen Kindern in Bedarfsgemein-
schaft lebt.

(4) Die Abséatze 1 bis 3 gelten entsprechend

1. bei einem erwerbsfahigen Hilfebedurftigen, der
nach Vollendung des 18. Lebensjahres sein Ein-
kommen oder Vermdgen in der Absicht vermindert
hat, die Voraussetzungen fiir die Gewahrung oder
Erhéhung des Arbeitslosengeldes Il herbeizufuh-
ren,

2. bei einem erwerbsfahigen Hilfebedurftigen, der
trotz Belehrung Uber die Rechtsfolgen sein unwirt-
schaftliches Verhalten fortsetzt,

3. beieinem erwerbsfahigen Hilfebedirftigen,

a) dessen Anspruch auf Arbeitslosengeld ruht
oder erloschen ist, weil die Agentur fir Arbeit
den Eintritt einer Sperr- zeit oder das Erlo-
schen des Anspruchs nach den Vorschriften
des Dritten Buches festgestellt hat oder

b) der die in dem Dritten Buch genannten Vo-
raussetzungen fir den Eintritt einer Sperrzeit
erfullt, die das Ruhen oder Erldschen eines
Anspruchs auf Arbeitslosengeld begriinden.

(5) 1Bei erwerbsfahigen Hilfebedurftigen, die das 15.
Lebensjahr, jedoch noch nicht das 25. Lebensjahr voll-
endet haben, wird das Arbeitslosengeld Il unter den in
den Abséatzen 1 und 4 genannten Voraussetzungen auf
die Leistungen nach § 22 beschrankt; die nach § 22
Abs. 1 angemessenen Kosten fiir Unterkunft und Hei-
zung sollen an den Vermieter oder andere Empfangsbe-
rechtigte gezahlt werden. 2Bei wiederholter Pflichtverlet
zung nach Absatz 1 oder 4 wird das Arbeitslosengeld Il
um 100 vom Hundert gemindert. 3Bei wiederholter
Pflichtverletzung nach Absatz 2 wird das Arbeitslosen-
geld Il um den Vomhundertsatz gemindert, der sich aus
der Summe des in Absatz 2 genannten Vomhundertsat-
zes und dem der jeweils vorangegangenen Absenkung
nach Absatz 2 zugrunde liegenden Vomhundertsatz
ergibt. sAbsatz 3 Satz 4 gilt entsprechend. sBei einer
Minderung des Arbeitslosengeldes Il nach Satz 2 kann
der Trager unter Berlcksichtigung aller Umsténde des
Einzelfalls Leistungen fir Unterkunft und Heizung er-
bringen, wenn der erwerbsfahige Hilfebedirftige sich
nachtraglich bereit erklart, seinen Pflichten nachzu-
kommen. eDie Agentur fiir Arbeit kann Leistungen nach
Absatz 3 Satz 6 an den erwerbsfahigen Hilfebedurftigen
erbringen.

(6) 1Absenkung und Wegfall treten mit Wirkung des
Kalendermonats ein, der auf das Wirksamwerden des
Verwaltungsaktes, der die Absenkung oder den Wegfall

der Leistung feststellt, folgt; in den Féllen von Absatz 4
Nr. 3 Buchstabe a treten Absenkung und Wegfall mit
Beginn der Sperrzeit oder dem Erléschen des An-
spruchs nach dem Dritten Buch ein. 2Absenkung und
Wegfall dauern drei Monate. sBei erwerbsféhigen Hilfe -
bedirftigen, die das 15. Lebensjahr, jedoch noch nicht
das 25. Lebensjahr vollendet haben, kann der Trager
die Absenkung und den Wegfall der Regelleistung unter
Berlicksichtigung aller Umstande des Einzelfalls auf
sechs Wochen verkirzen. sWahrend der Absenkung
oder des Wegfalls der Leistung besteht kein Anspruch
auf erganzende Hilfe zum Lebensunterhalt nach den
Vorschriften des Zwolften Buches.

§ 32 Absenkung und Wegfall des Sozialgeldes

§ 31 Abs. 1 bis 3 sowie 6 gilt entsprechend fur Bezieher
von Sozialgeld, wenn bei diesen Personen die in § 31
Abs. 2 oder Abs. 4 Nr. 1 und 2 genannten Vorausset-
zungen vorliegen.

Unterabschnitt 4
Verpflichtungen Anderer

§ 33 Ubergang von Anspriichen

(1) 1Haben Empféanger von Leistungen zur Sicherung
des Lebensunterhalts fur die Zeit, fir die Leistungen
erbracht werden, einen Anspruch gegen einen anderen,
der nicht Leistungstrager ist, geht der Anspruch bis zur
Hohe der geleisteten Aufwendungen auf die Trager der
Leistungen nach diesem Buch lber, wenn bei rechtzei-
tiger Leistung des anderen Leistungen zur Sicherung
des Lebensunterhalts nicht erbracht worden wéaren.

2 Satz 1 gilt auch, soweit Kinder unter Berlcksichtigung
von Kindergeld nach § 11 Abs. 1 Satz 3 keine Leistun-
gen empfangen haben und bei rechtzeitiger Leistung
des Anderen keine oder geringere Leistungen an die
Mitglieder der Haushaltsgemeinschaft erbracht worden
waren. 3Der Ubergang wird nicht dadurch ausgeschlos -
sen, dass der Anspruch nicht Ubertragen, verpfandet
oder gepfandet werden kann. aUnterhaltsanspriiche
nach burgerlichem Recht gehen zusammen mit dem
unterhaltsrechtlichen Auskunftsanspruch auf die Trager
der Leistungen nach diesem Buch Uber.

(2) 1Ein Unterhaltsanspruch nach birgerlichem Recht
geht nicht tiber, wenn die unterhaltsberechtigte Person

1. mit dem Verpflichteten in einer Bedarfsgemein-
schaft lebt,

2. mit dem Verpflichteten verwandt ist und den Unter-
haltsanspruch nicht geltend macht; dies gilt nicht fir
Unterhaltsanspriiche
a) minderjahriger Hilfebeddurftiger,

b) von Hilfebedurftigen, die das 25. Lebensjahr
noch nicht vollendet und die Erstausbildung
noch nicht abgeschlossen haben,

gegen ihre Eltern,

3. in einem Kindschaftsverhaltnis zum Verpflichteten



steht und

a) schwanger ist oder
b) ihr leibliches Kind bis zur Vollendung seines
sechsten Lebensjahres betreut.

2Der Ubergang ist auch ausgeschlossen, soweit der
Unterhaltsanspruch durch laufende Zahlung erfillt wird.
sDer Anspruch geht nur Uber, soweit das Einkommen
und Vermogen der unterhaltsverpflichteten Person das
nach den 88 11 und 12 zu bertcksichtigende Einkom -
men und Vermdégen lbersteigt.

(3) 1FUr die Vergangenheit kdnnen die Trager der Leis-
tungen nach diesem Buch aufRer unter den Vorausset-
zungen des birgerlichen Rechts nur von der Zeit an
den Anspruch geltend machen, zu welcher sie dem
Verpflichteten die Erbringung der Leistung schriftlich
mitgeteilt haben. 2Wenn die Leistung voraussichtlich auf
langere Zeit erbracht werden muss, kénnen die Trager
der Leistungen nach diesem Buch bis zur H6he der
bisherigen monatlichen Aufwendungen auch auf kinfti-
ge Leistungen klagen.

(4) 1Die Trager der Leistungen nach diesem Buch kon-
nen den auf sie Ubergegangenen Anspruch im Einver-
nehmen mit dem Empfanger der Leistungen auf diesen
zur gerichtlichen Geltendmachung rickibertragen und
sich den geltend gemachten Anspruch abtreten lassen.
2Kosten, mit denen der Leistungsempfanger dadurch
selbst belastet wird, sind zu Gbernehmen. sUber die
Anspriiche nach Absatz 1 Satz 3 ist im Zivilrechtsweg
zu entscheiden.

(5) Die 88 115 und 116 des Zehnten Buches gehen der
Regelung des Absatzes 1 vor.

§ 34 Ersatzanspriiche

(1) 1Wer nach Vollendung des 18. Lebensjahres vor-
satzlich oder grob fahrlassig

1. die Voraussetzungen fur seine Hilfebedirftigkeit
oder die Hilfebedurftigkeit von Personen, die mit
ihm in einer Bedarfsgemeinschaft leben, oder

2. die Zahlung von Leistungen zur Sicherung des
Lebensunterhalts an sich oder an Personen, die mit
ihm in einer Bedarfsgemeinschaft leben,

ohne wichtigen Grund herbeigefuhrt hat, ist zum Ersatz
der deswegen gezahlten Leistungen verpflichtet. 2Von
der Geltendmachung des Ersatzanspruches ist abzuse-
hen, soweit sie den Ersatzpflichtigen kiinftig von Leis -
tungen zur Sicherung des Lebensunterhalts nach die-
sem Buch oder von Leistungen nach dem Zwolften
Buch abhéngig machen wirde.

(2) 1Eine nach Absatz 1 eingetretene Verpflichtung zum

Ersatz der Leistungen geht auf den Erben Uber. 2Sie ist
auf den Nachlasswert im Zeitpunkt des Erbfalles be-
grenzt.

(3) 1Der Ersatzanspruch erlischt drei Jahre nach Ablauf
des Jahres, in dem die Leistung erbracht worden ist.
2Die Bestimmungen des Birgerlichen Gesetzbuchs
Uber die Hemmung, die Ablaufhemmung, den Neube-
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ginn und die Wirkung der Verjahrung gelten sinngeman;
der Erhebung der Klage steht der Erlass eines Leis-
tungsbescheides gleich.

§ 34a Ersatzanspriiche der Trager der Grundsiche-
rung fur Arbeitsuchende nach
sonstigen Vorschriften

Bestimmt sich das Recht des Tragers der Grundsiche-
rung fiir Arbeitsuchende, Ersatz seiner Aufwendungen
von einem anderen zu verlangen, gegen den die Leis-
tungsberechtigten einen Anspruch haben, nach sonsti-
gen gesetzlichen Vorschriften, die dem § 33 vorgehen,
gelten als Aufwendungen auch solche Leistungen zur
Sicherung des Lebensunterhalts, die an den nicht ge-
trennt lebenden Ehegatten oder Lebenspartner des
Hilfebedurftigen erbracht wurden sowie an dessen un-
verheiratete Kinder, die das 25. Lebensjahr noch nicht
vollendet hatten.

§ 35 Erbenhaftung

(1) 1Der Erbe eines Empféangers von Leistungen zur
Sicherung des Lebensunterhalts ist zum Ersatz der
Leistungen verpflichtet, soweit diese innerhalb der letz-
ten zehn Jahre vor dem Erbfall erbracht worden sind
und 1 700 Euro ubersteigen. 2Die Ersatzpflicht ist auf
den Nachlasswert im Zeitpunkt des Erbfalles begrenzt.

(2) Der Ersatzanspruch ist nicht geltend zu machen,

1. soweit der Wert des Nachlasses unter 15 500 Euro
liegt, wenn der Erbe der Partner des Leistungsemp-
fangers war oder mit diesem verwandt war und
nicht nur voriibergehend bis zum Tode des Leis-
tungsempfangers mit diesem in hauslicher Ge-
meinschaft gelebt und ihn gepflegt hat,

2. soweit die Inanspruchnahme des Erben nach der
Besonderheit des Einzelfalles eine besondere Harte
bedeuten wiirde.

(3) 1Der Ersatzanspruch erlischt drei Jahre nach dem
Tod des Leistungsempfangers. 8 34 Abs. 3 Satz 2 gilt
sinngeman.

Kapitel 4
Gemeinsame Vorschriften flr Leistungen

Abschnitt 1
Zustandigkeit und Verfahren

§36 Ortliche Zustandigkeit

1Fir die Leistungen der Grundsicherung nach § 6 Abs.
1 Nr. 1 ist die Agentur fur Arbeit zustandig, in deren
Bezirk der erwerbsfahige Hilfebedirftige seinen ge-
wohnlichen Aufenthalt hat. 2Flr die Leistungen der
Grundsicherung nach 8 6 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 ist der
kommunale Tréager zustandig, in dessen Bezirk der
erwerbsfahige Hilfebedirftige seinen gewd6hnlichen
Aufenthalt hat. slst ein gewohnlicher Aufenthaltsort nicht
feststellbar, so ist der Trager der Grundsicherung fir



Arbeitsuchende ortlich zustdndig, in dessen Bereich
sich der erwerbsféhige Hilfebedurftige tatsachlich auf-
halt.

§ 36a Kostenerstattung bei Aufenthalt
im Frauenhaus

Sucht eine Person in einem Frauenhaus Zuflucht, ist
der kommunale Trager am bisherigen gewdhnlichen
Aufenthaltsort verpflichtet, dem durch die Aufnahme im
Frauenhaus zustandigen kommunalen Trager am Ort
des Frauenhauses die Kosten fiir die Zeit des Aufent-
haltes im Frauenhaus zu erstatten.

§ 37 Antragserfordernis

(1) Die Leistungen der Grundsicherung fir Arbeitsu-
chende werden auf Antrag erbracht.

(2) iLeistungen der Grundsicherung fir Arbeitsuchende
werden nicht fir Zeiten vor der Antragstellung erbracht
2Treten die Anspruchsvoraussetzungen an einem Tag
ein, an dem der zustandige Tréger von Leistungen nach
diesem Buch nicht gedffnet hat, wirkt ein unverzuglich
gestellter Antrag auf diesen Tag zuriick.

§ 38 Vertretung der Bedarfsgemeinschaft

1Soweit Anhaltspunkte nicht entgegenstehen, wird ver-
mutet, dass der erwerbsfahige Hilfebedirftige bevoll-
machtigt ist, Leistungen nach diesem Buch auch fiir die
mit ihm in einer Bedarfsgemeinschaft lebenden Perso-
nen zu beantragen und entgegenzunehmen. 2Leben
mehrere ewerbsféhige Hilfebedirftige in einer Bedarfs -
gemeinschaft, gilt diese Vermutung zugunsten desjeni-
gen, der die Leistungen beantragt.

§ 39 Sofortige Vollziehbarkeit

Widerspruch und Anfechtungsklage gegen
einen Verwaltungsakt,

1. der Leistungen der Grundsicherung fir Arbeitsu-

chende aufhebt, zuricknimmt, widerruft oder her-

absetzt oder Leistungen zur Eingliederung in Arbeit

oder Pflichten des erwerbsfahigen Hilfebedurftigen

bei der Eingliederung in Arbeit regelt,

der den Ubergang eines Anspruchs bewirkt,

mitd em zur Beantragung einer vorrangigen

Leistung oder

4. mit dem nach § 59 in Verbindung mit § 309 des
Dritten Buches zur persénlichen Meldung bei der
Agentur fur Arbeit aufgefordert wird,

haben keine aufschiebende Wirkung.
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§ 40 Anwendung von Verfahrensvorschriften

(1) 1FUr das Verfahren nach diesem Buch gilt das
Zehnte Buch. 2Die Vorschriften des Dritten Buches lber

1. die Aufhebung von Verwaltungsakten (§ 330 Abs.
1,2,3Satz1und4),

1.a die vorlaufige Entscheidung (8 328),

2. die vorlaufige Zahlungseinstellung (§ 331) und
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3. die Erstattung von Beitrdgen zur Kranken-, Renten-
und Pflegeversicherung (8 335 Abs. 1, 2 und 5)

sind entsprechend anwendbar.

(2) 1Abweichend von § 50 des Zehnten Buches sind 56
vom Hundert der bei der Leistung nach § 19 Satz 1 und
3 sowie § 28 beriicksichtigten Kosten fur Unterkunft,
mit Ausnahme der Kosten fur Heizungs- und
Warmwasserversorgung, nicht zu erstatten. 2Satz 1 gilt
nicht in den Féllen des 8§ 45 Abs. 2 Satz 3 des Zehnten
Buches, des 8§ 48 Abs. 1 Satz 2 Nr. 2 des Zehnten Bu-
ches sowie in Fallen, in denen die Bewilligung lediglich
teilweise aufgehoben wird.

(3) &8 28 des Zehnten Buches gilt mit der MafRgabe,
dass der Antrag unverzuglich nach Ablauf des Monats,
in dem die Ablehnung oder Erstattung der anderen
Leistung bindend geworden ist, nachzuholen ist.

§ 41 Berechnung der Leistungen

(1) 1Anspruch auf Leistungen zur Sicherung des
Lebensunterhalts besteht fir jeden Kalendertag. 2Der
Monat wird mit 30 Tagen berechnet. 3Stehen die Leis-
tungen nicht fur einen vollen Monat zu, wird die Leis-
tung anteilig erbracht. 4Die Leistungen sollen jeweils fur
sechs Monate bewilligt und monatlich im Voraus erb-
racht werden. sDie Leistung nach § 24a wird jeweils
zum 1. August eines Jahres erbracht. sDer Bewilli-
gungszeitraum kann auf bis zu zwdlf Monate bei Be-
rechtigten verlangert werden, bei denen eine Verande-
rung der Verhaltnisse in diesem Zeitraum nicht zu er-
warten ist.

(2) Betrége, die nicht volle Euro ergeben, sind bis zu
0,49 Euro abzurunden und von 0,50 Euro an aufzurun-
den.

§ 42 Auszahlung der Geldleistungen

1Geldleistungen nach diesem Buch werden auf das im
Antrag angegebene inldndische Konto bei einem Geld-
institut Uberwiesen. 2Werden sie an den Wohnsitz oder
gewdhnlichen Aufenthalt des Berechtigten Ubermittelt,
sind die dadurch veranlassten Kosten abzuziehen.
sDies gilt nicht, wenn der Berechtigte nachweist, dass
ihm die Einrichtung eines Kontos bei einem Geldinstitut
ohne eigenes Verschulden nicht méglich ist.

§ 43 Aufrechnung

1Geldleistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts
kénnen bis zu einem Betrag in H6he von 30 vom Hun-
dert der fur den Hilfebedurftigen malRgebenden Regel-
leistung mit Ansprichen der Trager von Leistungen
nach diesem Buch aufgerechnet werden, wenn es sich
um Anspruche auf Erstattung oder auf Schadenersatz



handelt, die der Hilfebedurftige durch vorsatzlich oder Zehnten. Buches_qilt. mit der. MaRgabe, dass_Zeitpunkt

grob fahrlassig unrichtige oder unvolistandige Angaben der. Kenntnisnahme. _der_ Leistungsverpflichtung . des.
veranlasst hat. 2Der befristete Zuschlag nach 8 24 kann Trégers. der. Sozialhilfe, .der. Kriegsopferfursaorge_ und der
zusatzlich in die Aufrechnung nach Satz 1 einbezogen Jugendhilfe_der. Tag des. Widerspruchs gegen. die Fest
werden. sDie Aufrechnungsméglichkeit ist auf drei Jahre stellung der Agentur fir Arbeit.ist.

beschréankt.

§ 44 Veranderung von Anspriichen T e T e

Die Trager von Leistungen nach diesem Buch dirfen sem.Buch_an _die_Feststellung_der_Angemessenheit_der.
Anspriiche erlassen, wenn deren Einziehung nach Lage

des einzelnen Falles unbillig wére.

Abschnitt 2 Haushalt_angehdrenden. Personen._vom. Bezug.von

Einheitliche Entscheidung Leistungen nach diesem Buch ausgeschlossen sind.
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Kapitel 5
Finanzierung und Aufsicht

§ 46 Finanzierung aus Bundesmitteln

(1) 1Der Bund tragt die Aufwendungen der Grundsicherung
fur Arbeitsuchende einschlie3lich der Verwaltungskosten,
soweit die Leistungen von der Bundesagentur erbracht
werden. 2Der  Bundesrechnungshof  prift  die
Leistungsgewéahrung. sDies gilt auch, soweit die
wahrgenommen werden. 4Eine Pauschalierung von
Eingliederungsleistungen und Verwaltungskosten ist
zulassig. sDie Mittel fur die Erbringung von Eingliede-
rungsleistungen und Verwaltungskosten werden in
einem Gesamtbudget veranschlagt.

(2) 1Der Bund kann festlegen, nach welchen Mafstében
die Mittel nach Absatz 1 Satz 4 auf die Agenturen fir
Arbeit zu verteilen sind. 2Bei der Zuweisung wird die
Zahl der erwerbsféhigen Bezieher von Leistungen zur
Grundsicherung zugrunde gelegt. sBei der Zuweisung
sind die Mittel fur die Leistungen nach § 16e gesondert
auszuweisen. 4Das Bundesministerium fir Arbeit und
Soziales kann im Einvernehmen mit  dem
Bundesministerium der Finanzen durch Rechtsverord-
nung ohne Zustimmung des Bundesrates andere oder
erganzende Mafistabe fir die Verteilung der Mittel nach
Absatz 1 Satz 4 festlegen.

(4) 1Die Bundesagentur leistet an den Bund einen
Eingliederungsbeitrag in Hohe der Halfte der jahrlichen
Aufwendungen fiir Leistungen zur Eingliederung in
Arbeit und Verwaltungskosten nach Absatz 1 Satz 5
und 8 6b Abs. 2. 2Jeweils zum 15. Februar, 15. Mai, 15.
August und 15. November leistet die Bundesagentur an
den Bund Abschlagszahlungen in Hoéhe von einem
Achtel des im Bundeshaushalt veranschlagten Betrags
fur Leistungen zur Eingliederung in Arbeit und Verwal-
tungskosten nach Absatz 1 Satz 5 und § 6b Abs. 2.
sAbweichend von Satz 2 kann das Bundesministerium
fur Arbeit und Soziales im Einvernehmen mit dem Bun-
desministerium der Finanzen der Bundesagentur die
Abschlagszahlungen bis zum letzten Bankarbeitstag
des jeweiligen Jahres stunden, soweit dies zur Vermei-
dung von Liquiditatshilfen nach § 364 Absatz 1 des
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Dritten Buches erforderlich ist. 4Bis zum 30. Januar des
Folgejahres sind die geleisteten Abschlagszahlungen
den halftigen tatséchlichen Aufwendungen des Bundes
fir Eingliederungsleistungen und Verwaltungskosten
des Vorjahres gegeniberzustellen. sEin zu hoch gezahl-
ter Eingliederungsbeitrag ist mit der Zahlung zum 15.
Februar des Folgejahres zu verrechnen, ein zu gering
gezahlter Eingliederungsbeitrag ist mit der Zahlung zum
15. Februar zusétzlich an den Bund abzufuhren. slst der
Haushaltsplan des Bundes noch nicht in Kraft getreten,
sind die Abschlagszahlungen nach Satz 2 auf der
Grundlage des Haushaltsplans des Vorjahres zu be-
messen.

(5) Der Bund beteiligt sich zweckgebunden an den
Leistungen fur Unterkunft und Heizung nach § 22 Abs.
1, um sicherzustellen, dass die Kommunen durch das
Vierte Gesetz fur moderne Dienstleistungen am Ar-
beitsmarkt unter Berucksichtigung der sich aus ihm
ergebenden Einsparungen der Lander um jahrlich 2,5
Milliarden Euro entlastet werden.

(6) 1Der Bund tragt in den Jahren 2005 und 2006
jeweils 29,1 vom Hundert der in Absatz 5 genannten
Leistungen. 2lm Jahr 2007 tragt der Bund von den in
Absatz 5 genannten Leistungen im Land Baden-
Wirttemberg 35,2 vom Hundert, im Land Rheinland-
Pfalz 41,2 vom Hundert und in den Ubrigen Landern
31,2 vom Hundert. sim Jahr 2008 betragen diese Satze
im Land Baden-Wirttemberg 32,6 vom Hundert, im
Land Rheinland-Pfalz 38,6 vom Hundert und in den
Ubrigen Landern 28,6 vom Hundert. alm Jahr 2009 be-
tragen diese Satze im Land Baden-Wirttemberg 29,4
vom Hundert, im Land Rheinland-Pfalz 35,4 vom Hun-
dert und in den Ubrigen Landern 25,4 vom Hundert.

(7) 1Ab 2008 ergibt sich die in den Landern jeweils
geltende Hohe der Beteiligung des Bundes an den in
Absatz 5 genannten Leistungen nach Mafl3gabe der
Entwicklung der Bedarfsgemeinschaften. 2Sie bestimmt
sich nach der Formel

BBt+1=?BG tt1* 0,7 + BBt

sDabei sind:

? BGt,t-1 = (JD BGt/JD BGt1— 1) * 100

BBt+1 = Beteiligung des Bundes an den in Ab-
satz 5 genannten Leistungen im Folgejahr
in Prozent

BBt = Beteiligung des Bundes an den in Ab-
satz 5 genannten Leistungen im Jahr
der Feststellung in Prozent

JD BGt = jahresdurchschnittliche Anzahl der Be-
darfsgemeinschaften von der Jahresmitte
des Vorjahres bis zur Jahresmitte des
Jahres der Feststellung

JD BGt1 =jahresdurchschnittiche Anzahl der Be-

darfsgemeinschaften von der Jahresmite



des Vorvorjahres bis zur Jahresmitte des
Vorjahres

4Die jahresdurchschnittliche Anzahl der Bedarfsgemein-
schaften wird auf der Grundlage der nach § 53 erstell-
ten Statistik ermittelt.

(8) 1Die sich jeweils nach Absatz 7 ergebende Hohe der
Beteiligung des Bundes wird jahrlich durch Bundesgesetz
festgelegt. 2Einer Neufestlegung der Beteiligung des
Bundes bedarf es nicht, wenn die mafgebliche
Verénderung der Zahl der Bedarfsgemeinschaften nicht
mehr als 0,5 vom Hundert betragt; in diesem Fall gilt die
zuletzt festgelegte Héhe der Beteiligung des Bundes
weiter fort. sSofern nach MaRRgabe der Entwicklung der
Zahl der Bedarfsgemeinschaften ein negativer Beteili-
gungssatz festgelegt werden musste, ist die Beteiligung
auf 0 vom Hundert festzulegen. 4aDie Hohe der Beteili-
gung des Bundes an den in Absatz 5 genannten Leis -
tungen betragt héchstens 49 vom Hundert.

(9) 1Der Anteil des Bundes an den in Absatz 5genannten
Leistungen wird den L&ndern erstattet. 2Der Abruf der
Erstattungen ist zur Monatsmitte und zum Monatsende
zuléssig. sSoweit eine Bundesbeteiligung fur Zahlungen
geltend gemacht wird, die wegen des fristgerechten
Eingangs beim Empfanger bereits am Ende eines
Haushaltsjahres geleistet wurden, aber erst im folgenden
Haushaltsjahr fallig werden, ist die fur das folgende
Haushaltsjahr geltende BundesbeteiligungmafRgeblich.

Absatzen 1 und_3_auf _eine Bundesoberbehdrde_iber-

..........................................................................
........................................................................




8 49 Innenrevision

(1) i1Die Bundesagentur stellt durch organisatorische
MaRBnahmen sicher, dass in allen Dienststellen und
Dienststelle angehdrendes Personal geprift wird, ob
von ihr Leistungen nach diesem Buch unter Beachtung
der gesetzlichen Bestimmungen nicht hétten erbracht
werden dirfen oder zweckmaRiger aler wirtschaftlicher
hatten eingesetzt werden kénnen. 2Mit der Durchfih-
rung der Prufungen kénnen Dritte beauftragt werden.

(2) Das Prifpersonal der Bundesagentur ist fir die Zeit
seiner Pruftatigkeit fachlich unmittelbar der Leitung der
Dienststelle unterstellt, in der es beschaftigt ist.

(3) Der Vorstand legt die Berichte nach Absatz 1 un-
verzuglich dem Bundesministerium fir Arbeit und Sozia-
les vor.

Kapitel 6

§ 50 Datenlibermittlung

(1) Die Bundesagentur, die kommunalen Trager, die

brauch und illegaler Beschaftigung zustandigen Stellen
und mit der Wahrnehmung von Aufgaben beauftragte
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Dritte sollen sich gegenseitig Sozialdaten Ubermitteln,
soweit dies zur Erfullung ihrer Aufgaben nach diesem
Buch oder dem Dritten Buch erforderlich ist.

§ 51 Erhebung, Verarbeitung und Nutzung von
Sozialdaten durch nichtéffentliche Stellen

Die Trager der Leistungen nach diesem Buch dirfen
abweichend von § 80 Abs. 5 des Zehnten Buches zur
Erfullung ihrer Aufgaben nach diesem Buch einschliel3-
lich der Erbringung von Leistungen zur Eingliederung in
Arbeit und Bekadmpfung von Leistungsmissbrauch
nichtoffentliche Stellen mit der Erhebung, Verarbeitung
und Nutzung von Sozialdaten beauftragen, auch soweit
die Speicherung der Daten den gesamten Datenbe-
stand umfasst.

8§ 51a Kundennummer

1Jeder Person, die Leistungen nach diesem Gesetz
bezieht, wird einmalig eine eindeutige, von der Bunde-
sagentur oder im Auftrag der Bundesagentur von den
zugelassenen kommunalen Tragern vergebene Kun-
dennummer zugeteilt. 2Die Kundennummer ist vom
Trager der Grundsicherung fir Arbeitsuchende als Iden-
tifikationsmerkmal zu nutzen und dient ausschlief3lich
sSoweit vorhanden, ist die schon beim Vorbezug von
Leistungen nach dem Dritten Buch vergebene Kunden-
nummer der Bundesagentur zu verwenden. 4Die Kun-
dennummer bleibt der jeweiligen Person auch zugeord-
net, wenn sie den Trager wechselt. sBei erneuter Leis-



tung nach langerer Zeit ohne Inanspruchnahme von
Leistungen nach diesem Buch oder nach dem Dritten
Buch wird eine neue Kundennummer vergeben. sDiese
Regelungen gelten entsprechend auch fur Bedarfsge-
meinschaften. 7Bei der Ubermittlung der Daten verwen-
den die Trager eine eindeutige, von der Bundesagentur
vergebene Tragernummer.

§ 51b Datenerhebung und -verarbeitung durch die
Trager der Grundsicherung fur Arbeitsuchende

(4) 1Die Bundesagentur regelt im Benehmen mit den
kommunalen Spitzenverbédnden auf Bundesebene den
UbemitteInden Informationen, einschlieBlich einer In-
venturmeldung, sowie die Fristen fur deren Ubermitt-
lung. 2Sie regelt ebenso die zu verwendenden Systema-
tiken, die Art der Ubermittlung der Datenséatze ein-
schliellich der Datenformate sowie Aufbau, Vergabe,
Verwendung und Léschungsfristen von Kunden- und
Bedarfsgemeinschaftsnummern nach § 51a.
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§ 52 Automatisierter Datenabgleich

(1) Die Bundesagentur und die zugelassenen kommunalen
Trager Uberprufen Personen, die Leistungen nach
diesem Buch beziehen, zum 1. Januar, 1. April, 1. Juli
und 1. Oktober im Wege des automatisierten
Datenabgleichs daraufhin,

1. ob und in welcher H6he und fur welche Zeitrdume
von ihnen Leistungen der Trager der gesetzlichen
Unfall- oder Rentenversicherung bezogen werden
oder wurden,

2. ob und in welchem Umfang Zeiten des Leistungs-
bezuges nach diesem Buch mit Zeiten einer Verst
cherungspflicht oder Zeiten einer geringfiigigen Be-
schaftigung zusammentreffen,

3. ob und welche Daten nach § 45d Abs. 1 und 45e
des Einkommensteuergesetzes an das Bundes-
zentralamt fUr Steuern Ubermittelt worden sind,

4. obund in welcher Héhe ein Kapital nach § 12 Abs.
2 Nr. 2 nicht mehr dem Zweck einer geférderten
zusatzlichen Altersvorsorge im Sinne des § 10a
oder des Abschnitts Xl des Einkommensteuerge-
setzes dient,

5. ob und in welcher Hohe und fir welche Zeitrdume
von ihnen Leistungen der Trager der Sozialhilfe be-
zogen werden oder wurden,

6. ob und in welcher Hohe und fir welche Zeitrdume
von ihnen Leistungen der Bundesagentur als Tra-
ger der Arbeitsforderung nach dem Dritten Buch
bezogen werden oder wurden,

7. ob und in welcher Hohe und fir welche Zeitrdume
von ihnen Leistungen anderer Trager der Grundsk
cherung fur Arbeitsuchende bezogen werden oder
wurden.

(2) Zur Durchfihrung des automatisierten
Datenabgleichs dirfen die Trager der Leistungen nach
diesem Buch die folgenden Daten einer Person, die
Leistungen nach diesem Buch bezieht, an die in Absatz
1 genannten Stellen Gbermitteln:

Name und Vorname,
Geburtsdatum und -ort,
Anschrift,

4. Versicherungsnummer.

WN P

(2a) i1Die Datenstelle der Rentenversicherungstrager
darf als Vermittlungsstelle die nach den Abséatzen 1 und
2 Ubermittelten Daten speichern und nutzen, soweit dies
fur die Datenabgleiche nach den Absatzen 1 und 2
erforderlich ist. 2Sie darf die Daten der Stammsatzdatei
(8 150 des Sechsten Buches) und der bei ihr fur die
Prifung bei den Arbeitgebern gefuhrten Datei (§ 28p
Abs. 8 Satz 2 des Vierten Buches) nutzen, soweit die
Daten fur die Datenabgleiche erforderlich sind. 3Die
nach Satz 1 bei der Datenstelle der Rentenversiche-
rungstrager gespeicherten Daten sind unverziglich
nach Abschluss des Datenabgleichs zu l6schen.

(3) iDie den in Absatz 1 genannten Stellen tberlasse
nen Daten und Datentrager sind nach Durchfiihrung des
Abgleichs unverzuglich zuriickzugeben, zu I6schen oder
zu vernichten. 2Die Trager der Leistungen nach diesem



Buch durfen die ihnen Ubermittelten Daten nur zur
Uberpriifung nach Absatz 1 nutzen. 3Die ibermittelten
Daten der Personen, bei denen die Uberpriifung zu
keinen abweichenden Feststellungen fihrt, sind unver-
ziglich zu léschen.

(4) Das Bundesministerium fur Arbeit und Soziales wird

erméachtigt, durch Rechtsverordnung das Néahere Uber
das Verfahren des automatisierten Datenabgleichs und
die Kosten des Verfahrens zu regeln; dabei ist
vorzusehen, dass die Zuleitung an die Auskunftsstellen
durch eine zentrale Vermittlungsstelle (Kopfstelle) zu
erfolgen hat, deren Zustandigkeitsbereich zumindest
das Gebiet eines Bundeslandes umfasst.

§ 52a Uberprifung von Daten

(1) Die Agentur fur Arbeit darf bei Personen, die Leis-
tungen nach diesem Buch beantragt haben, beziehen
oder bezogen haben, Auskunft einholen

1. ber die in § 39 Abs. 1 Nr. 5 und 11 des Stral3en-
verkehrsgesetzes angefiihrten Daten Uber ein
Fahrzeug, fur das die Person als Halter eingetragen
ist, bei dem Zentralen Fahrzeugregister;

2. aus dem Melderegister nach § 21 des Melderechts-
rahmengesetzes und dem Auslanderzentralregister

soweit dies zur Bekdmpfung von Leistungsmissbrauch
erforderlich ist.

(2) 1Die Agentur fur Arbeit darf Daten von Personen, die
Leistungen nach diesem Buch beantragt haben,
beziehen oder bezogen haben und die Wohngeld bean-
tragt haben, beziehen oder bezogen haben, an die nach
dem Wohngeldgesetz zustandige Behdérde Ubermitteln,
soweit dies zur Feststellung der Voraussetzungen des
Ausschlusses vom Wohngeld (8§88 7 und 8 Abs. 1 des
Wohngeldgesetzes) erforderlich ist. 2Die Ubermittiung
der in § 52 Abs. 2 Nr. 1 bis 3 genannten Daten ist zu-
lassig. sDie in Absatz 1 genannten Behorden flhren die
Uberpriifung durch und teilen das Ergebnis der Uber-
prufungen der Agentur fiir Arbeit unverziiglich mit. 4Die
in Absatz 1 und Satz 1 genannten Behdrden haben die
ihnen (ibermittelten Daten nach Abschluss der Uberprii-
fung unverziglich zu l6schen.

Kapitel 7
Statistik und Forschung

§ 53 Statistik und Ubermittlung statistischer Daten

(1) 1Die Bundesagentur erstellt aus den bei der
Durchfuhrung der Grundsicherung fur Arbeitsuchende
von ihr nach § 51b erhaltenen und den ihr von den
kommunalen Tragern und den zugelassenen kommuna-
len Tragern nach § 51b Ubermittelten Daten Statistiken.
2Sie Ubernimmt die laufende Berichterstattung und
bezieht die Leistungen nach diesem Buch in die Ar-
beitsmarkt- und Berufsforschung ein.

(2) Das Bundesministerium fur Arbeit und Soziales
kann Art und Umfang sowie Tatbestdnde und Merkmale
der Statistiken und der Berichterstattung naher bestim-
men.
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(3) 1Die Bundesagentur legt die Statistiken nach Ab-
satz 1 dem Bundesministerium fur Arbeit und Soziales
vor und verdffentlicht sie in geeigneter Form. 2Sie ge-
wahrleistet, dass auch kurzfristigem Informationsbedarf
des Bundesministeriums fiir Arbeit und Soziales ent
sprochen werden kann.

(4) Die Bundesagentur stellt den statistischen Stellen
der Kreise und kreisfreien Stadte die fur Zwecke der
Planungsunterstitzung und fir die Sozialberichterstat-
tung erforderlichen Daten und Tabellen der Arbeits-
markt- und Grundsicherungsstatistik zur Verfiigung.

(5) 1Die Bundesagentur kann dem Statistischen Bun-
desamt und den statistischen Amtern der Lander fir
Zwecke der Planungsunterstitzung und fur die Sozial-
berichterstattung fiir ihren Zustandigkeitsbereich Daten
und Tabellen der Arbeitsmarkt- und Grundsicherungs -
statistik zur Verfigung stellen. 2Sie ist berechtigt, dem
Statistischen Bundesamt und den statistischen Amtern
der Lander fur ergdnzende Auswertungen anonymisierte
und pseudonymisierte Einzeldaten zu Ubermitteln. sBei
der Ubermittlung von pseudonymisierten Einzeldaten
sind die Namen durch jeweils neu zu generierende
Pseudonyme zu ersetzen. aNicht pseudonymisierte
Anschriften durfen nur zum Zwecke der Zuordnung zu
statistischen Blocken tbermittelt werden.

(6) 1Die Bundesagentur ist berechtigt, fr ausschlief3lich

statistische Zwecke den zur Durchfiihrung statistischer
Aufgaben zustandigen Stellen der Gemeinden und
Gemeindeverbande fir ihren Zustandigkeitsbereich
Daten und Tabellen der Arbeitsmarkt- und Grundsiche-
rungsstatistik sowie anonymisierte und
pseudonymisierte Einzeldaten zu tbermitteln, soweit die
Voraussetzungen nach § 16 Abs. 5 Satz 2 des Bundes-
statistikgesetzes gegeben sind. 2Bei der Ubermittlung
von pseudonymisierten Einzeldaten sind die Namen
durch jeweils neu zu generierende Pseudonyme zu
ersetzen. sDabei dirfen nur Angaben zu kleinrdumigen
Gebietseinheiten, nicht aber die genauen Anschriften
Ubermittelt werden.

(7) 1Die 88 280 und 281 des Dritten Buches gelten
entsprechend. 28 282a des Dritten Buches gilt mit der
MaRgabe, dass Daten und Tabellen der Arbeitsmarkt-
und Grundsicherungsstatistik auch den zur Durchfiih-
rung statistischer Aufgaben zustandigen Stellen der
Kreise und kreisfreien Stédte sowie der Gemeinden und
Gemeindeverbanden Ubermittelt werden dirfen, soweit
die Voraussetzungen nach 8§ 16 Abs. 5 Satz 2 des Bun-
desstatistikgesetzes gegeben sind.

§ 53a Arbeitslose

(1) Arbeitslose im Sinne dieses Gesetzes sind erwerbs-

fahige Hilfebedurftige, die die Voraussetzungen des
§ 16 des Dritten Buches in sinngeméafRer Anwendung
erfullen.

(2) Erwerbsféahige Hilfebedurftige, die nach Vollendung
des 58. Lebensjahres mindestens fiir die Dauer von
zwolf Monaten Leistungen der Grundsicherung fir Ar-
beitsuchende bezogen haben, ohne dass ihnen eine



sozialversicherungspflichtige Beschaftigung angeboten
worden ist, gelten nach Ablauf dieses Zeitraums fur die
Dauer des jeweiligen Leistungsbezugs nicht als arbeits -
los.

§ 54 Eingliederungsbilanz

1Jede Agentur flur Arbeit erstellt fir die Leistungen zur
Eingliederung in Arbeit eine Eingliederungsbilanz. 2§ 11
des Dritten Buches gilt entsprechend. sSoweit einzelne
MaRnahmen nicht unmittelbar zur Eingliederung in
Arbeit flhren, sind von der Bundesagentur andere Indi-
katoren zu entwickeln, die den Integrationsfortschritt der
erwerbsfahigen Hilfebedirftigen in geeigneter Weise
abbilden.

§ 55 Wirkungsforschung

(1) 1Die Wirkungen der Leistungen zur Eingliederung
und der Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts
sind regelméaRig und zeithah zu untersuchen und in die
Arbeitsmarkt- und Berufsforschung nach § 282 des
Dritten Buches einzubeziehen. 2Das Bundesministerium
fur Arbeit und Soziales und die Bundesagentur kénnen
in Vereinbarungen Einzelheiten der Wirkungsforschung
festlegen. sSoweit zweckmaRig, kdénnen Dritte mit der
Wirkungsforschung beauftragt werden.

Kapitel 8
Mitwirkungspflichten

§ 56 Anzeige- und Bescheinigungspflicht
bei Arbeitsunfahigkeit

(1) :Erwerbsféhige Hilfebedurftige, die Leistungen zur
Sicherung des Lebensunterhalts beantragt haben oder
beziehen, sind verpflichtet, der Agentur fiir Arbeit

1. eine eingetretene Arbeitsunfahigkeit und deren
voraussichtliche Dauer unverziglich anzuzeigen
und

2. spatestens vor Ablauf des dritten Kalendertages
nach Eintritt der Arbeitsunfahigkeit eine éarztliche
Bescheinigung Uber die Arbeitsunfahigkeit und de-
ren voraussichtliche Dauer vorzulegen.

2Die Agentur fur Arbeit ist berechtigt, die Vorlage der
arztlichen Bescheinigung friiher zu verlangen. sDauert
die Arbeitsunfahigkeit langer als in der Bescheinigung
angegeben, so ist der Agentur fir Arbeit eine neue
arztliche Bescheinigung vorzulegen. 4Die Bescheini-
gungen mussen einen Vermerk des behandelnden
Arztes dartber enthalten, dass dem Trager der Kran-
kenversicherung unverziiglich eine Bescheinigung tber
die Arbeitsunfahigkeit mit Angaben uber den Befund
und die voraussichtliche Dauer der Arbeitsunféhigkeit
Ubersandt wird. sZweifelt die Agentur fir Arbeit an der
Arbeitsunfahigkeit des erwerbsfahigen Hilfebedurftigen,
so gilt § 275 Abs. 1 Nr. 3b und Abs. 1a des Funften
Buches entsprechend.
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(2) Die Bundesagentur erstattet den Krankenkassen
die Kosten fur die Begutachtung durch den Medizini-
schen Dienst der Krankenversicherung nach Absatz 1
Satz 5. Die Bundesagentur und der Spitzenverband
Bund der Krankenkassen vereinbaren das Nahere Uber
das Verfahren und die Hohe der Kostenerstattung; der
Medizinische Dienst des Spitzenverbands Bund der
Krankenkassen ist zu beteiligen. In der Vereinbarung
kann auch eine pauschale Abgeltung der Kosten gere-
gelt werden.

8§ 57 Auskunftspflicht von Arbeitgebern

1Arbeitgeber haben der Agentur fur Arbeit auf deren
Verlangen Auskunft Uber solche Tatsachen zu geben,
die fur die Entscheidung uber einen Anspruch auf Leis-
tungen nach diesem Buch erheblich sein kdnnen; die
Agentur fur Arbeit kann hierfur die Benutzung eines
Vordrucks verlangen. 2Die Auskunftspflicht erstreckt
sich auch auf Angaben Uber das Ende und den Grund
fur die Beendigung des Beschaftigungsverhaltnisses.

§ 58 Einkommensbescheinigung

(1)1Wer jemanden, der laufende Geldleistungen nach
diesem Buch beantragt hat oder bezieht, gegen Ar-
beitsentgelt beschaftigt, ist verpflichtet, diesem unver-
zuglich Art und Dauer dieser Erwerbstatigkeit sowie die
Hohe des Arbeitsentgelts oder der Vergitung fur die
Zeiten zu bescheinigen, fir die diese Leistung beantragt
worden ist oder bezogen wird. 2Dabei ist der von der
Agentur flr Arbeit vorgesehene Vordruck zu benutzen.
sDie Bescheinigung ist demjenigen, der die Leistung
beantragt hat oder bezieht, unverziiglich auszuhandi-
gen.

(2) Wer eine laufende Geldleistung nach diesem Buch
beantragt hat oder bezieht und gegen Arbeitsentgelt
beschéaftigt wird, ist verpflichtet, dem Arbeitgeber den
fur die Bescheinigung des Arbeitsentgelts vorgeschrie-
benen Vordruck unverziglich vorzulegen.

§ 59 Meldepflicht

Die Vorschriften Uber die allgemeine Meldepflicht, § 309
des Dritten Buches, und uber die Meldepflicht bei
Wechsel der Zustandigkeit, 8 310 des Dritten Buches,
sind entsprechend anzuwenden.

8 60 Auskunftspflicht und Mitwirkungspflicht
Dritter

(1) Wer jemandem, der Leistungen nach diesem Buch
beantragt hat oder bezieht, Leistungen erbringt, die
geeignet sind, diese Leistungen nach diesem Buch
auszuschlieen oder zu mindern, hat der Agentur fir
Arbeit auf Verlangen hiertiber Auskunft zu erteilen,
soweit es zur Durchfuhrung der Aufgaben nach diesem
Buch erforderlich ist.

(2) 1Wer jemandem, der eine Leistung nach diesem
Buch beantragt hat oder bezieht, zu Leistungen ver-
pflichtet ist, die geeignet sind, Leistungen nach diesem



Buch auszuschlieRen oder zu mindern, oder wer fur ihn
Guthaben fuhrt oder Vermégensgegenstéande verwahrt,
hat der Agentur fur Arbeit auf Verlangen hiertiber sowie
Uber damit im Zusammenhang stehendes Einkommen
oder Vermdgen Auskunft zu erteilen, soweit es zur
Durchfiihrung der Aufgaben nach diesem Buch erfor-
derlich ist. 28 21 Abs. 3 Satz 4 des Zehnten Buches gilt
entsprechend. sFur die Feststellung einer Unterhalts-
verpflichtung ist 8 1605 Abs. 1 des Burgerlichen Ge-
setzbuchs anzuwenden.

(3) Wer jemanden, der

1. Leistungen nach diesem Buch beantragt hat oder
bezieht oder dessen Partner oder

2. nach Absatz 2 zur Auskunft verpflichtet ist,

beschéftigt, hat der Agentur fir Arbeit auf Verlangen
Uber die Beschaftigung, inshesondere Uber das Arbeits -
entgelt, Auskunft zu erteilen, soweit es zur Durchfih-
rung der Aufgaben nach diesem Buch erforderlich ist.

(4) Sind Einkommen oder Vermégen des Partners zu

beriicksichtigen, haben

1. dieser Partner,

2. Diritte, die fur diesen Partner Guthaben fithren oder
Vermdgensgegenstande verwahren,

der Agentur fur Arbeit auf Verlangen hierliber Auskunft
zu erteilen, soweit es zur Durchfiihrung der Aufgaben
nach diesem Buch erforderlich ist. § 21 Abs. 3 Satz 4
des Zehnten Buches gilt entsprechend.

(5) Wer jemanden, der Leistungen nach diesem Buch
beantragt hat, bezieht oder bezogen hat, beschéftigt,
hat der Agentur fir Arbeit auf Verlangen Einsicht in
Geschaftsbicher, Geschaftsunterlagen und Belege
sowie in Listen, Entgeltverzeichnisse und Entgeltbelege
fur Heimarbeiter zu gewahren, soweit es zur Durchfih-
rung der Aufgaben nach diesem Buch erforderlich ist.

8 61 Auskunftspflichten bei Leistungen
zur Eingliederung in Arbeit

(1) 1Tréger, die eine Leistung zur Eingliederung in Arbeit

erbracht haben oder erbringen, haben der Agentur fur
Arbeit unverziglich Auskiinfte Gber Tatsachen zu ertei-
len, die Aufschluss daruber geben, ob und inwieweit
Leistungen zu Recht erbracht worden sind oder werden.
2Sie haben Anderungen, die fiir die Leistungen erheb-
lich sind, unverziglich der Agentur fir Arbeit mitzutei-
len.

(2) 1Die Teilnehmer an MalRnahmen zur Eingliederung
sind verpflichtet,

1. der Agentur fUr Arbeit auf Verlangen Auskunft tber
den Eingliederungserfolg der Malnahme sowie alle
weiteren Auskinfte zu erteilen, die zur Qualitats-
prufung bendétigt werden, und

2. eine Beurteilung ihrer Leistung und ihres Verhal-
tens durch den MaRBnahmetrager zuzulassen.

2Die MaRnahmetrager sind verpflichtet, ihre Beurteilun-
gen des Teilnehmers unverzuglich der Agentur fir Ar-
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beit zu Gbermitteln.

8 62 Schadenersatz
Wer vorséatzlich oder fahrlassig

1. eine Einkommensbescheinigung nicht, nicht richtig
oder nicht vollstandig ausfullt,

2. eine Auskunft nach & 57 oder § 60 nicht, nicht rich-
tig oder nicht vollstéandig erteilt,

ist zum Ersatz des daraus entstehenden Schadens
verpflichtet.

Kapitel 9
BuRgeldvorschriften

8§ 63 BuRgeldvorschriften

(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsatzlich oder fahr-
lassig

1. entgegen § 57 Satz 1 eine Auskunft nicht, nicht
richtig, nicht vollstandig oder nicht rechtzeitig erteilt,

2. entgegen § 58 Abs. 1 Satz 1 oder 3 Art oder Dauer
der Erwerbstatigkeit oder die Hohe des Arbeitsent-
gelts oder der Vergitung nicht, nicht richtig, nicht
vollstandig oder nicht rechtzeitig bescheinigt oder
eine Bescheinigung nicht oder nicht rechtzeitig
aushandigt,

3. entgegen 8§ 58 Abs. 2 einen Vordruck nicht oder
nicht rechtzeitig vorlegt,

4. entgegen § 60 Abs. 1, 2 Satz 1, Abs. 3 oder 4 Satz
1 oder als privater Trager entgegen § 61 Abs. 1
Satz 1 eine Auskunft nicht, nicht richtig, nicht volk
standig oder nicht rechtzeitig erteilt,

5. entgegen § 60 Abs. 5 Einsicht nicht oder nicht
rechtzeitig gewahrt oder

6. entgegen 8 60 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 des Ersten Bu-
ches eine Anderung in den Verhéltnissen, die fiir
einen Anspruch auf eine laufende Leistung erheb-
lich ist, nicht, nicht richtig, nicht vollstandig oder
nicht rechtzeitig mitteilt.

(2) Die Ordnungswidrigkeit kann in den Fallen des Ab-
satzes 1 Nr. 6 mit einer GeldbuRRe bis zu fiinftausend
Euro, in den Ubrigen Fallen mit einer GeldbulRe bis zu
zweitausend Euro geahndet werden.

Kapitel 10
Bekampfung von Leistungsmisshrauch

8§ 64 Zustandigkeit

(1) Fur die Bekdmpfung von Leistungsmissbrauch gilt
§ 319 des Dritten Buches entsprechend.



Kapitel 11
Ubergangs- und Schlussvorschriften

§ 65 Allgemeine Ubergangsvorschriften

(1) iDie Tréger von Leistungen nach diesem Buch
sollen ab 1. Oktober 2004 bei erwerbsfahigen Hilfebe-
durftigen, die Arbeitslosenhilfe, Eingliederungshilfe fur
Spéataussiedler oder Sozialhilfe beziehen, und den mit
ihnen in einer Bedarfsgemeinschaft lebenden Personen
die fir die Erbringung von Leistungen zur Sicherung
des Lebensunterhalts nach diesem Buch ab 1. Januar
2005 erforderlichen Angaben erheben. 2Sie kénnen die
Angaben nach Satz 1 bereits ab 1. August 2004 erhe-
ben. 38 60 des Ersten Buches gilt entsprechend.

(2) Die Bundesagentur qualifiziert Mitarbeiter fur die
Wahrnehmung der Aufgaben nach diesem Buch.

(3) 840 Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend, wenn neben
der Leistung nach § 19 Satz 1 Nr. 1 und Satz 2 sowie §
28 Wohngeld nach dem Wohngeldgesetz geleistet wur-
de.

(4) 1Abweichend von § 2 haben auch erwerbsfahige
Hilfebedurftige Anspruch auf Leistungen zur Sicherung
des Lebensunterhaltes, die das 58. Lebensjahr vollen-
det haben und die Regelvoraussetzungen des An-
spruchs auf Leistungen zur Sicherung des Lebensun-
terhalts allein deshalb nicht erfiillen, weil sie nicht ar-
beitsbereit sind und nicht alle Méglichkeiten nutzen und
nutzen wollen, ihre Hilfebedirftigkeit durch Aufnahme
einer Arbeit zu beenden. 2Vom 1. Januar 2008 an gilt
Satz 1 nur noch, wenn der Anspruch vor dem 1. Januar
2008 entstanden ist und der erwerbsféhige Hilfebedurf-
tige vor diesem Tag das 58. Lebensjahr vollendet hat.
38 428 des Dritten Buches gilt entsprechend. sSatz 1 gilt
entsprechend fir erwerbsfahige Personen, die bereits
vor dem 1. Januar 2008 unter den Voraussetzungen
des § 428 Abs. 1 des Dritten Buches Arbeitslosengeld
bezogen haben und erstmals nach dem 31. Dezember
2007 hilfebedurftig werden.

(5)8 12 Abs. 2 Nr. 1 gilt mit der Mal3gabe, dass fur die in
8 4 Abs. 2 Satz 2 der Arbeitslosenhilfe-Verordnung vom
13. Dezember 2001 (BGBI. | S. 3734) in der Fassung
vom 31. Dezember 2004 genannten Personen an die
Stelle des Grundfreibetrags in Hohe von 150 Euro je

37

vollendetem Lebensjahr ein Freibetrag von 520 Euro,
an die Stelle des Hochstfreibetrags in Hohe von jeweils
9750 Euro ein Hochstfreibetrag in Hohe von 33 800
Euro tritt.

(6) 8 15 Abs. 1 Satz 2 gilt bis zum 31. Dezember 2006
mit der Maf3gabe, dass die Eingliederungsvereinbarung
fur bis zu zwélf Monate geschlossen werden soll.

§ 65a (aufgehoben)

§ 65b (aufgehoben)

§ 65d Ubermittlung von Daten

(1) Der Tréger der Sozialhilfe und die Agentur fur Arbeit

machen dem zusténdigen Leistungstrager auf Verlan-
gen die bei ihnen vorhandenen Unterlagen iber die
Gewahrung von Leistungen fiir Personen, die Leistun-
gen der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende beantragt
haben oder beziehen, zugéanglich, soweit deren Kennt-
nis im Einzelfall fir die Erfillung der Aufgaben nach
diesem Buch erforderlich ist.

(2) Die Bundesagentur erstattet den Tragern der Sozi-
alhilfe die Sachkosten, die ihnen durch das Zugéang-
lichmachen von Unterlagen entstehen; eine Pauschalie-
rung ist zulassig.

§ 65e Ubergangsregelung zur Aufrechnung

1Der zusténdige Trager der Leistungen nach diesem
Buch kann mit Zustimmung des Tragers der Sozialhilfe
dessen Anspriiche gegen den Hilfebeduirftigen mit Geld-
leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts nach
den Vorraussetzungen des § 43 Satz 1 aufrechnen.
2Die Aufrechnung wegen eines Anspruchs nach Satz 1
ist auf die ersten zwei Jahre der Leistungserbringung
nach diesem Buch beschréankt.

§ 66 Rechtsanderungen bei
Leistungen zur Eingliederung in Arbeit

(1) Wird dieses Gesetzbuch geéndert, so sind, soweit

nichts Abweichendes bestimmt ist, auf Leistungen zur
Eingliederung in Arbeit bis zum Ende der Leistungen
oder der MaRnahme die Vorschriften in der vor dem
Tag des Inkrafttretens der Anderung geltenden Fassung
weiter anzuwenden, wenn vor diesem Tag

1. der Anspruch entstanden ist,

2. die Leistung zuerkannt worden ist oder

3. die Malinahme begonnen hat, wenn die Leistung
bis zum Beginn der MalBhahme beantragt
worden ist.

(2) Ist eine Leistung nur fir einen begrenzten Zeitraum
zuerkannt worden, richtet sich eine Verlangerung nach
den zum Zeitpunkt der Entscheidung tber die Verlange-
rung geltenden Vorschriften.



§ 67 Freibetragsneuregelungsgesetz

Die 88 11 und 30 in der bis zum 30. September 2005
geltenden Fassung sind weiterhin anzuwenden fur Be-
willigungszeitraume (8 41 Abs. 1 Satz 4), die vor dem 1.
Oktober 2005 beginnen, langstens jedoch bis zur Auf-
nahme einer Erwerbstatigkeit.

§ 68 Gesetz zur Anderung des Zweiten Buches
Sozialgesetzbuch und anderer Gesetze

(1) Die 88 7.9, 11 und 20 Abs. 1, 3 und 4 in der bis zum
30. Juni 2006 geltenden Fassung sind weiterhin anzu-
wenden fur Bewilligungszeitraume (§ 41 Abs. 1 Satz 4),
die vor dem 1. Juli 2006 beginnen.

(2) § 22 Abs. 2a Satz 1 gilt nicht fur Personen, die am
17. Februar 2006 nicht mehr zum Haushalt der Eltern
oder eines Elternteils gehdéren.

8§69 Gesetz zur Fortentwicklung der
Grundsicherung fur Arbeitsuchende

(1) 8 28 Abs. 1 Satz 3 Nr. 2 in der bis zum 31. Juli 2006
geltenden Fassung ist weiterhin anzuwenden fir Bewil-
ligungszeitraume, die vor dem 1. August 2006 begin-
nen.

(2) 831 Abs. 3 Satz 1 und 2 gilt mit der MaRgabe, dass
Pflichtverletzungen vor dem 1. Januar 2007 keine Be-
rucksichtigung finden.

§ 70 Ubergangsregelung zum Gesetz zur Umset-
zung aufenthalts- und asylrechtlicher Richtlinien
der Europaischen Union

1Flr Auslander, die einen Aufenthaltstitel nach 8 104a
Abs. 1 Satz 1 des Aufenthaltsgesetzes erhalten, am
1. Méarz 2007 leistungsberechtigt nach § 1 Abs. 1 des
Asylbewerberleistungsgesetzes waren und Sachleis-
tungen erhalten haben, kann durch Landesgesetz be-
stimmt werden, dass sie weiterhin Sachleistungen ent-
sprechend den Vorschriften des Asylbewerberleis -
tungsgesetzes vom Land erhalten. 2lnsoweit erhalten
diese Personen keine Leistungen zur Sicherung des
Lebensunterhalts nach diesem Buch.

§ 71 Zweites Gesetz zur Anderung des Zweiten
Buches Sozialgesetzbuch — Perspektiven fur Lang-
zeitarbeitslose mit besonderen Vermittlungshemm-

nissen — JobPerspektive

(1) & 16e ist bis zum 31. Marz 2008 mit der Mal3gabe
anzuwenden, dass als Arbeitgeber nur Trager im Sinne
des 8§ 21 des Dritten Buches und nur Arbeiten im Sinne
des § 260 Abs. 1 Nr. 2 und 3 des Dritten Buches gefor-
dert werden kdnnen.

(2) 8 16e Abs. 1 Nr. 2 gilt mit der Mafl3gabe, dass der

Zeitraum von sechs Monaten nach dem 30. September
2007 liegt. In besonders begriindeten Einzelfallen kann
der Zeitraum von sechs Monaten auch vor dem 1. Ok-
tober 2007 liegen.
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§ 72 Siebtes Gesetz zur Anderung des Dritten Bu-
ches Sozialgesetzbuch und anderer Gesetze

1Abweichend von § 11 Abs. 1 Satz 1 ist an erwerbsfahi-
ge Hilfebedurftige geleistetes Arbeitslosengeld nicht als
Einkommen zu berlicksichtigen, soweit es aufgrund des
§ 434r des Dritten Buches fir einen Zeitraum geleistet
wird, in dem sie und die mit ihnen in Bedarfsgemein-
schaft lebenden Personen Leistungen nach diesem
Buch ohne Berlcksichtigung des Arbeitslosengeldes
erhalten haben. 2Satz 1 gilt entsprechend flir erwerbs -
fahige Hilfebedurftige, denen aufgrund § 434r des Drit-
ten Buches ein Grindungszuschuss nach § 57 des
Dritten Buches oder Leistungen der Entgeltsicherung fur
Altere nach § 421j des Dritten Buches geleistet wird.

§ 73 Gesetz zur Neuausrichtung
der arbeitsmarktpolitischen Instrumente

§ 28 Abs. 1 Satz 3 Nr. 4 in der bis zum 31. Dezember
2008 geltenden Fassung ist weiterhin anzuwenden fir
Bewilligungszeitraume, die vor dem 1. Januar 2009
beginnen.

§ 74 Gesetz zur Sicherung von Beschéftigung und
Stabilitat in Deutschland

Abweichend von § 28 Absatz 1 Satz 3 Nummer 1 betragt
die Regelleistung ab Beginn des 7. Lebensjahres bis zur
Vollendung des 14. Lebensjahres in der Zeit vom 01.Juli
2009 bis zum 31. Dezember 2011 70 vom Hundert der
nach § 20 Absatz 2 Satz 1 maf3gebenden Regelleistung.
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